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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ЛИНЕВО 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.11.2024 											           № 318
р.п. Линево

О прогнозе социально-экономического развития 
рабочего поселка Линево Искитимского района 
Новосибирской области 
на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов

 
В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Совета де-

путатов р.п. Линево Искитимского района Новосибирской области от 19.10.2016 № 68 (изм. №76 от 
23.11.2016; изм. №143 от 22.11.2017) «Об утверждении Положения о стратегическом планировании 
социально-экономического развития в р.п. Линево Искитимского района Новосибирской области», по-
становлением администрации р.п. Линево от 09.11.2016 № 359 «Об утверждении Порядка разработки 
и корректировки прогноза социально-экономического развития р.п. Линево Искитимского района Но-
восибирской области на среднесрочный период» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Одобрить прилагаемый прогноз социаль-
но-экономического развития рабочего поселка 
Линево Искитимского района Новосибирской об-
ласти на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 
годов (приложение №1). 

2. Опубликовать постановление в «Информа-
ционном бюллетене МО        р.п. Линево» и разме-
стить на официальном сайте администрации р.п. 
Линево rplinevo.nso.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на начальника отдела фи-
нансов, местных налогов и СЭР

Глава р.п. Линево
Д.А.Грушевой
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Приложение №1
к постановлению

администрации 
рабочего поселка Линево

от  13.11.2024 № 318 

Прогноз
социально-экономического развития рабочего поселка Линево Искитимского района 

Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026 - 2027 годов

Приложение
Прогноз социально-экономического разви-

тия р.п. Линево Искитимского района Новосибир-
ской области на 2021 год и плановый период 2022 
и 2023 годов разработан в соответствии с реше-
нием Совета депутатов р.п. Линево Искитимского 
района Новосибирской области от 19.10.2016 №68 
(изм. №76 от 23.11.2016; изм. №143 от 22.11.2017) 
«Об утверждении Положения о стратегическом 
планировании социально-экономического раз-
вития в р.п. Линево Искитимского района Но-
восибирской области», постановлением адми-
нистрации р.п. Линево от 09.11.2016 №359 « Об 
утверждении Порядка разработки и корректиров-
ки прогноза социально-экономического развития 
р.п. Линево Искитимского района Новосибирской 
области на среднесрочный период», на основе ана-
лиза тенденций развития экономики и социальной 
сферы, сложившихся в период 2018-2019 годов и в 
I полугодии 2020 года, исходя из целей и задач ак-
туализированной Комплексной программы соци-
ально-экономического развития рабочего посел-
ка Линево Искитимского района Новосибирской 
области на 2011-2025 годы, принятой решением 
Совета депутатов р.п. Линево Искитимского рай-
она Новосибирской области от 22.12.2010 г. № 57, 
ориентиров и приоритетов государственной эко-
номической и социальной политики.

При подготовке прогноза были учтены при-
оритеты и основные параметры прогноза соци-
ально-экономического развития Искитимского 
района Новосибирской области на 2025 год и пла-
новый период 2026 и 2027 годов, рассмотренные 
и одобренные постановлением администрации 
Искитимского района Новосибирской области от 
16.08.2024 г. № 979.

1. Оценка достигнутого уровня социаль-
но-экономического развития р.п. Линево за пе-
риод 2022-2024 годов

В 2022 году уже отмечена положительная ди-
намика всех социально-экономических показате-

лей развития района.
Однако, в 2023 году неблагоприятные внеш-

ние факторы, ужесточение денежно-кредитной 
политики привели к спаду промышленного произ-
водства, как угледобывающих предприятий, так и 
обрабатывающих производств, в первую очередь, 
в связи с необходимостью компаниями поиска но-
вых рынков сбыта в условиях санкционного режи-
ма.

Объем внутреннего валового продукта (далее 
– ВВП) района – обобщающего показателя, харак-
теризующего результат производства товаров и 
услуг в районе, в 2022 году составил 21 815,7 млн. 
рублей, что на 24,9% больше соответствующего 
показателя 2021 года.  

Внутренний валовой продукт по оценочным 
данным за 2023 год составит 19 771,17 млн. ру-
блей, индекс физического объема – 93,7%.

За 9 месяцев 2024 года ВВП сложился в сум-
ме 13 820,05 млн. рублей, что на 17% меньше ана-
логичного показателя предыдущего года.

Так в 2023 году приток инвестиций в основ-
ной капитал составил 526 953,20 тыс. рублей, что 
больше соответствующего показателя 2022 года 
на 65,6%.

 За 9 месяцев 2024 года объем инвестиций 
сложился в сумме 355 091,00 тыс. рублей.

Объем отгруженных товаров (работ, услуг) 
увеличился в 2023 году на 23,7% и составил 17 
914,90 млн. рублей. За 9 месяцев 2024 года объем 
отгруженных товаров (работ, услуг) сложился в 
сумме 11 289,30 тыс. рублей.

Оборот розничной торговли составил на 
01.10.2024 года 3225,70 млн. рублей с индек-
сом физического объема в сопоставимых ценах 
105,0% (в 2022 г. – 3200,80 млн. руб.). Наблюда-
ется увеличение на 0,8% к предыдущему году в 
сопоставимых ценах.    

Торговля на территории городского поселе-
ния осуществляется представителями бизнеса: 4 
магазина «МАРИЯ-РА» (ООО «Розница – К 1»), 
2 магазина «Магнит», 1 магазин «Магнит-Кос-
метик» (АО «Тандер»), 2 магазина «Пятерочка» 
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(ООО «Агроторг»), 1 магазин «Fix-prise» (ООО 
«БЭСТ-Прайс Новосибирск»), 1 магазин ООО 
«НОВЭКС», 2 магазин «Ярче», 1 магазин «Су-
перМаг», 2 магазина «Мясной Двор», 3 магазина 
«Монетка» (ООО Элемент-Трейнд», 1 магазин 
«Продсиб» (ИП Болтрукевич А.В.), 1 «Красное 
белое» (ОО «Альфа-М»), 1 магазин «РемСтрой», 
1 магазин «Доброцен».

Демографическая ситуация в р.п. Линево со-
ответствует общероссийским демографическим 
трендам: в структуре населения с каждым годом 
уменьшается среднегодовая численность населе-
ния р.п. Линево на 01.01.2024 года составила   17 
610 человек что ниже на 0,7% по сравнению к 
прошлому году (на 01.01.2023 г.  - 17731 чел.).

Уменьшение численности произошло за счет 
миграционной и естественной убыли населения. 
На территории рабочего поселка родилось на 
01.10.2024 года 122 детей, умерло 234 детей. Об-
щий коэффициент рождаемости в 2024 году соста-
вил 6,8 чел. на 1000 населения, что на 0,6% выше, 
чем в 2023 году. Общий коэффициент смертности 
в 2024 году составил 13,6 чел. на 1000 населения, 
остался на прежнем уровне что и в 2023 году. 

В прогнозном периоде 2024 – 2027 гг. в рам-
ках реализации мероприятий по модернизации 
здравоохранения и оказания социальной поддерж-
ки населению ожидается снижение смертности 
населения и увеличение рождаемости, числен-
ность населения к концу 2027 года составит 17,61 
тыс. чел.

Среднемесячная заработная плата одного ра-
ботника по полному кругу предприятий за 2024 год 
по данным муниципального образования состави-
ла       61207,70 руб. и возросла на 4,5% к уровню 
предыдущего года (в 2023 г. –            58572,00 
руб.). По прогнозу к 2027 году в среднесрочной 
перспективе среднемесячная заработная плата со-
ставит 68 800,00 рублей.

Ситуация на официальном рынке труда по-
селка Линево за 9 месяцев 2024 года оставалась 
относительно стабильной. Задолженность по вы-
плате заработной платы перед работниками на 1 
октября 2024 года отсутствует.

В целях недопущения ухудшения ситуации 
на рынке труда в 2024 году в р.п. Линево сохра-
нены все меры поддержки предпринимательской 
деятельности, оказывается содействие в создании 
новых эффективных рабочих мест и расширении 
самозанятости, осуществляется стимулирование 
населения к трудовой активности.

2. Оценка факторов и ограничений эконо-
мического роста р.п. Линево на среднесрочный 
период

Развитие р.п. Линево в среднесрочном пери-
оде определяется как внешними, так и внутренни-
ми факторами, которые носят характер возмож-
ностей и ограничений социально-экономического 
развития.

Тенденции мировой и российской экономики 
отражают внешние факторы. Они обусловлены за-
медлением роста мировой экономики, что связано 
с эскалацией взаимных торговых противоречий, 
повышенной волатильностью финансовых рын-
ков, введением ограничений, связанных с распро-
странением новой короновирусной инфекции.

К внутренним факторам, которые могут от-
рицательно повлиять на тенденции социально-э-
кономического развития р.п. Линево в прогнозном 
периоде, можно отнести недостаточно быстрое 
восстановление роста реальных денежных дохо-
дов населения после кризисных явлений в эконо-
мике Российской Федерации в период 2022-2024 
годов, снижение численности населения в трудо-
способном возрасте за счет «старения» населе-
ния, снижения рождаемости и оттока жителей в 
близлежащие города, а также низкую доступность 
финансовых ресурсов для субъектов бизнеса из-за 
высоких процентных ставок по кредитам.

К основным факторам и ограничениям, сдер-
живающим социально-экономическое развитие 
р.п. Линево в среднесрочном периоде, относятся 
следующие:

1. Недостаточный уровень благосостояния 
населения.

В р.п. Линево наблюдается дифференциация 
доходов населения, т.е. разница в уровне денеж-
ных доходов различных слоёв и групп населения. 
Жителям р.п. Линево, работающим на крупном 
промышленном предприятии, выплачивается до-
стойная заработная плата – 60-80 тыс. рублей. В 
малом бизнесе размер заработной платы значи-
тельно ниже, доходы населения складываются 
ниже прожиточного минимума. 

2. Недостаток инвестиций.
На фоне усиливающейся конкуренции за 

привлечение финансовых ресурсов, с учетом вы-
сокой стоимости заемных средств для развития 
производств и освоения новой продукции, недо-
статок инвестиций выходит на первое место среди 
ограничений развития р.п. Линево.

Сильное физическое устаревание парка 
технологического оборудования обуславлива-
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ет необходимость дальнейшего стимулирования 
инвестиционного процесса и оптимизации струк-
туры инвестиций. Наиболее важно привлечение 
частных инвестиций в развитие ЖКХ, в том чис-
ле через использование механизма муниципаль-
но-частного партнерства.

3. Усиление конкуренции за человеческие ре-
сурсы.

Общемировая тенденция старения населения 
характерна и для р.п. Линево. Учитывая сложив-
шуюся половозрастную структуру, в прогнозном 
периоде будут увеличиваться доли категорий на-
селения младше и старше трудоспособного воз-
раста, что в свою очередь приведет к увеличению 
нагрузки на трудоспособное население.

Возможный ускоренный экономический рост 
городов Новосибирск, Искитим и Бердск может 
усилить конкуренцию за трудовые ресурсы и при-
вести к оттоку части трудоспособного населения 
в города.

Несоответствие структуры спроса и предло-
жения на рынке труда также является фактором, 
ограничивающим ускоренное развитие экономики 
р.п. Линево.

4. Недостаточный уровень развития инфра-
структуры.

Недостаточный уровень развития инженер-
ной инфраструктуры на территории р.п. Линево 
также является сдерживающим фактором разви-
тия. Состояние автомобильных дорог также оста-
ется не на должном уровне, особенно автомобиль-
ных дорог местного значения.

3. Приоритеты социально-экономического 
развития р.п. Линево на 2025 год и плановый 
период 2026 и 2027 годов

I.	 Развитие человеческого капитала и соци-
альной сферы

1.1.	 Создание условий для достижения 
положительных темпов демографического разви-
тия Искитимского района и дальнейшего улучше-
ния демографической ситуации, формирование 
здорового образа жизни у граждан:

•	 реализация мер, направленных на улучше-
ние положения семей с детьми, укрепление инсти-
тута семьи, повышение престижа материнства и 
отцовства, развитие и сохранение семейных цен-
ностей;

•	 предупреждение и снижение смертности 
по основным классам причин, содействие увели-
чению продолжительности здоровой жизни насе-
ления;

•	 строительство объектов здравоохранения;
•	 создание условий для сохранения репро-

дуктивного здоровья населения района;
•	 формирование системы мотивации граж-

дан, особенно детей и лиц трудоспособного воз-
раста, к ведению здорового образа жизни, перехо-
ду на здоровое питание и к регулярным занятиям 
спортом;

•	 совершенствование системы оздоровле-
ния и отдыха детей в летний период;

•	 содействие добровольному переселению в 
район соотечественников, проживающих за рубе-
жом;

•	 создание условий для привлечения на 
территорию Искитимского района квалифициро-
ванных кадров, в том числе молодежи, и последу-
ющего закрепления в экономике района, сфере об-
разования, здравоохранения, культуры и спорта.

1.2.	 Создание условий для максималь-
ной реализации трудового потенциала, обеспече-
ния эффективной занятости граждан:

•	 обеспечение стабильной ситуации на офи-
циальном рынке труда, осуществление опережа-
ющих действий по содействию трудоустройству 
уволенных работников в связи с сокращением и 
находящихся под риском высвобождения на име-
ющиеся вакантные рабочие места;

•	 создание условий для сбалансированно-
сти спроса и предложения рабочей силы, стиму-
лирование населения к трудовой активности, по-
вышение конкурентоспособности молодежи на 
рынке труда и граждан с инвалидностью;

•	 совершенствование системы содействия 
занятости населения через создание новых эффек-
тивных рабочих мест, расширение самозанятости 
и предпринимательства, использование гибких 
форм занятости;

•	 реализация мероприятий по улучшению 
условий и охраны труда, направленных на сохра-
нение жизни и здоровья работников в процессе 
трудовой деятельности;

•	 обеспечение условий для профессиональ-
ной и территориальной мобильности трудоспо-
собного населения за счет развития транспортной 
инфраструктуры, создания комфортных условий 
жизнедеятельности в сельской местности;

•	 обеспечение установленных соотношений 
между средней заработной платой работников 
бюджетной сферы и средней заработной платой в 
районе;

•	 обеспечение повышения уровня реально-
го размера заработной платы работников муници-
пальных учреждений;
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•	 реализация мер по контролю за своевре-
менностью выплаты заработной платы работни-
кам организаций;

•	 формирование эффективной системы мер 
по снижению уровня бедности и повышение до-
ходов населения района, включая целевую под-
держку семей с детьми и отдельных категорий на-
селения, содействие трудовой занятости, развитие 
социальной инфраструктуры поддержки населе-
ния и социальных сервисов.

1.3.	 Развитие конкурентного, совре-
менного и качественного образования, обеспече-
ние равных образовательных возможностей для 
граждан:

•	 создание в системе дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей условий 
для получения общедоступного качественного об-
разования и позитивной социализации детей не-
зависимо от их места жительства, состояния здо-
ровья и социально-экономического положения их 
семей;

•	 создание современной материальной ин-
фраструктуры образования и технологической 
образовательной среды муниципальных образо-
вательных организаций, модернизация сети обра-
зовательных организаций в сельской местности с 
учетом особенностей образовательной деятельно-
сти, обеспечение безопасного подвоза учащихся к 
базовым крупным школам;

•	 создание дополнительных мест в системе 
общего образования в соответствии с прогнози-
руемой потребностью и современными требова-
ниями к условиям обучения, обеспечивающих 
односменный режим обучения в общеобразова-
тельных организациях;

•	 строительство и реконструкция образова-
тельных учреждений в соответствии с потребно-
стью;

•	 реализация комплекса мероприятий по 
обеспечению безопасности и сохранению здоро-
вья детей, формированию муниципальной систе-
мы инклюзивного образования, сохранению сети 
отдельных организаций, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным программам;

•	 предоставление мест в дошкольных орга-
низациях, создание мест для детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет с учетом существующей потреб-
ности, развитие вариативных форм дошкольного 
образования;

•	 повышение уровня воспитательной рабо-
ты в общеобразовательных организациях, реали-
зация мер по развитию дополнительного образо-

вания детей;
•	 повышение эффективности деятельности 

службы ППМС-сопровождение (психолого-пе-
дагогическое и медико-социальное) районного и 
первичного уровня;

•	 развитие и поддержка одаренных детей и 
учащейся молодежи, развитие муниципального 
ресурсного центра по работе с одаренными обу-
чающимися интегрировано с региональным цен-
тром выявления, поддержки и развития способно-
стей и талантов у детей и молодежи;

•	 обновление кадрового состава образо-
вательных организаций и привлечение молодых 
педагогов для работы в сфере образования; вовле-
чение учителей в национальную систему профес-
сионального роста педагогических работников; 
создание кадрового резерва руководителей обра-
зовательных организаций и внедрение системы 
аттестации;

•	 создание современной и безопасной циф-
ровой образовательной среды, обеспечивающей 
высокое качество и доступность образования всех 
видов;

•	 развитие экспортного потенциала муници-
пальной системы образования;

•	 развитие институтов общественного уча-
стия в оценке и повышении качества образования, 
обеспечение наличия во всех образовательных ор-
ганизациях работающих органов коллегиального 
управления с участием общественности;

•	 развитие системы профессиональных кон-
курсов в целях предоставления гражданам воз-
можностей для профессионального и карьерного 
роста.

1.4.	 Формирование условий для разви-
тия нравственной разносторонней личности, име-
ющей возможности для самореализации:

•	 совершенствование условий для формиро-
вания у населения района потребности в культур-
ных ценностях и реализации творческого потен-
циала, вовлечения населения в культурную жизнь 
района, в том числе в сфере творческих (креатив-
ных) индустрий;

•	 формирование и продвижение устойчиво-
го бренда, отражающего представление об Иски-
тимском районе;

•	 обеспечение формирования гармоничной 
и комфортной культурной среды района и модер-
низация инфраструктуры в сфере культуры;

•	 создание условий для обеспечения со-
хранности и популяризации историко-культурно-
го наследия;

•	 разработка и реализация новой модели 
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политики в сфере культуры, обеспечивающей эф-
фективное межведомственное взаимодействие, 
активное вовлечение населения, общественных 
организаций и коммерческого сектора в формиро-
вание культурного пространства;

•	 развитие и сохранение кадрового потен-
циала в сфере культуры, поддержка развития си-
стемы образования в сфере культуры, содействие 
участию молодых талантов во всероссийских и 
международных творческих состязаниях;

•	 повышение эффективности деятельности 
организаций культуры по защите исторической 
правды, сохранению исторической памяти, проти-
водействию фальсификации истории;

•	 продвижение в культурном пространстве 
нравственных ценностей и образцов, способству-
ющих культурному и гражданскому воспитанию 
личности;

•	 повышение мотивации населения района 
к регулярным занятиям физической культурой и 
спортом и ведению здорового образа жизни; 

•	 расширение сети современной инфра-
структуры физической культуры и спорта в райо-
не;

•	 обеспечение развития спорта высших до-
стижений и совершенствование системы подго-
товки спортивного резерва Искитимского района 
и Новосибирской области;

•	 обеспечение развития и реализации куль-
турного, нравственного, интеллектуального и 
творческого потенциала молодежи на территории 
Искитимского района;

•	 повышение эффективности системы па-
триотического воспитания граждан;

•	 содействие развитию добровольческой и 
благотворительной деятельности;

•	 создание условий для обеспечения пре-
емственности духовно-нравственных ценностей 
российского общества, присвоения молодежью 
исторических и национально-культурных тра-
диций народов России как основы для создания 
патриотического молодежного сообщества, рабо-
тающего на национальные интересы России, гото-
вого служить Родине во всех сферах;

•	 создание системы молодежной безопасно-
сти для формирования устойчивости молодежной 
среды к внешним и внутренним вызовам и угро-
зам, в том числе предупреждение правонаруше-
ний и антиобщественных действий молодежи, 
формирование благоприятной информационной 
среды, защита молодежи от деструктивного ин-
формационно-психологического воздействия, 
формирование законопослушного поведения, вос-

питание правового сознания;
•	 содействие созданию и развитию инфра-

структуры для осуществления молодежной поли-
тики на территории Искитимского района;

•	 содействие развитию профессиональных 
компетенций специалистов, осуществляющих ра-
боту с молодежью;

•	 создание условий для привлечения ак-
тивных граждан и социально ориентированных 
некоммерческих организаций в процесс социаль-
но-экономического развития района через расши-
рение участия негосударственных организаций в 
реализации приоритетных социально значимых 
проектов и программ;

•	 создание условий для укрепления и сохра-
нения межнациональных отношений в Искитим-
ском районе.

1.5.	 Создание условий для комфортной 
жизни и самореализации отдельных категорий на-
селения, нуждающихся в особой заботе государ-
ства, повышение эффективности мер социальной 
защиты:

•	 укрепление традиционных семейных цен-
ностей; повышение качества и доступности соци-
альных услуг для семей с детьми, нуждающихся в 
социальной помощи;

•	 обеспечение всех гарантированных соци-
альных обязательств различным категориям граж-
дан с учетом адресных технологий и критериев 
индивидуальной нуждаемости, в том числе адрес-
ной социальной поддержки участникам специаль-
ной военной операции и членам их семей;

•	 формирование перманентной модели со-
провождения лиц с особенностями здоровья и 
развития на всех возрастных ступенях; внедрение 
и развитие стационарозамещающих технологий 
социального обслуживания детей-инвалидов и де-
тей с ограниченными возможностями здоровья;

•	 реализация мер адресной системы соци-
ального обслуживания и сопровождения детей с 
особенностями здоровья и семей, их воспитываю-
щих;

•	 реализация комплексной системы мер по 
профилактике социального сиротства; развитие 
семейных форм устройства детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, обеспече-
ние их жильем; развитие системы сопровождения 
замещающих семей, профилактика вторичного 
социального сиротства;

•	 реализация мер поддержания активного 
долголетия для самостоятельной, независимой и 
полноценной жизнедеятельности пожилых граж-
дан и инвалидов, устойчивого повышения продол-
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жительности, уровня и качества их жизни; обеспе-
чение доступности и вариативности социальных 
сервисов;

•	 содействие формированию конкурентного 
рынка социальных услуг;

•	 развитие проекта по выходу семей на 
самообеспечение на основании заключения со-
циального контракта на развитие личного под-
собного хозяйства либо индивидуального пред-
принимательства.

1.6.	 Стимулирование развития жилищ-
ного строительства, формирование рынка доступ-
ного и комфортного жилья на территории Иски-
тимского района:

•	 повышение эффективности использова-
ния земельных ресурсов, вовлечение в жилищ-
ное строительство неэффективно используемых 
земельных участков всех форм собственности, 
развитие индивидуального жилищного строитель-
ства;

•	 совершенствование механизмов адрес-
ной поддержки разных категорий и объединений 
граждан при строительстве и приобретении жи-
лья;

•	 снижение административных барьеров и 
затрат на прохождение согласований при строи-
тельстве;

•	 проведение расселения граждан из ава-
рийного жилищного фонда, реконструкции и ка-
питального ремонта жилищного фонда;

•	 развитие конкуренции в управлении жи-
лищным фондом и его обслуживании, повышение 
качества предоставляемых жилищно-коммуналь-
ных услуг, требований к качеству деятельности 
управляющих компаний, привлечение обществен-
ных организаций к деятельности по осуществле-
нию контроля над выполнением организациями 
коммунального комплекса своих обязательств.

II.	Экономическое развитие Искитимского 
района

2.1	 Создание условий для динамич-
ных и устойчивых темпов экономического разви-
тия, стимулирование предпринимательской и ин-
вестиционной активности:

•	 стимулирование технологического обнов-
ления и перевооружения субъектов деятельности 
в сфере промышленности, создание благоприят-
ного климата для развития новых производств, 
создание новых рабочих мест, повышение уровня 
квалификации кадров;

•	 содействие созданию импортозамещаю-
щих производств;

•	 принятие мер по повышению инвести-

ционной привлекательности района, в том числе 
агропромышленного комплекса и территории опе-
режающего социально-экономического развития 
р.п.Линево;

•	 развитие малого и среднего предпринима-
тельства, особенно в сфере материального произ-
водства; повышение эффективности малых форм 
хозяйствования на селе, создание условий для 
вовлечения КФХ и ЛПХ в активный экономиче-
ский оборот;

•	 содействие повышению энергобезопасно-
сти и энергоэффективности в экономике и соци-
альной сфере;

•	 содействие модернизации сельского хо-
зяйства, пищевой и перерабатывающей промыш-
ленности района на основе внедрения современ-
ного высокотехнологического оборудования и 
перспективных технологий;

•	 содействие развитию новых сегментов 
переработки местной сельскохозяйственной про-
дукции, внедрению международных стандартов 
качества, расширению рынков сбыта продукции 
пищевой и перерабатывающей промышленности;

•	 развитие логистической инфраструкту-
ры, продвижение продукции агропромышленного 
комплекса на продовольственном рынке Новоси-
бирской области и за её пределами;

•	 обеспечение населения района продоволь-
ствием, безопасным и конкурентным по цене и 
своим потребительским свойствам;

•	 поддержка и развитие кадрового потенци-
ала в агропромышленном комплексе;

•	 создание условий для повышения кон-
курентоспособности перевозчиков, расширение 
использования передовых высокоэффективных 
транспортнологистических технологий;

•	 содействие расширению ассортимента 
предоставляемых платных услуг, повышению их 
качества, а также увеличению их доступности для 
различных категорий граждан;

•	 реализация комплекса мер, направленно-
го на создание условий для эффективного разви-
тия многоформатной торговли, наиболее полного 
удовлетворения спроса населения на потребитель-
ские товары и услуги, в первую очередь отече-
ственного производства, по доступным ценам;

•	 формирование привлекательного для 
местных жителей и гостей региона туристско-ре-
креационного комплекса, развитие внутреннего и 
въездного туризма, в частности таких сегментов 
туристского рынка, как оздоровительный, дет-
ский, сельский, событийный, культурно-познава-
тельный туризм.
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2.2	 Развитие и укрепление межмуни-
ципальных и внешнеэкономических связей для 
решения совместных экономических и социаль-
ных проблем:

•	 расширение рынков сбыта сырья (продук-
ции) и привлечение сырьевых ресурсов и продук-
ции на внутренний рынок района;

•	 развитие туристического потенциала и 
расширение культурных связей.

III.	 Создание современной и безопас-
ной среды для жизни, преображение сельских тер-
риторий Искитимского района

3.1	 Обеспечение рационального при-
родопользования как основы экологической без-
опасности, высоких стандартов экологического 
благополучия:

•	 сохранение благоприятной окружающей 
среды, биологического разнообразия и природ-
ных ресурсов для удовлетворения потребностей 
нынешнего и будущих поколений, реализации 
права каждого человека на благоприятную окру-
жающую среду, укрепления правопорядка в об-
ласти охраны окружающей среды и обеспечения 
экологической безопасности;

•	 создание условий для формирования ком-
плексной системы обращения с твердыми комму-
нальными отходами;

•	 обеспечение снижения антропогенного 
воздействия на окружающую среду за счет очист-
ки сточных вод населенных пунктов и утилизации 
осадка сточных вод;

•	 повышение уровня экологической куль-
туры населения района за счет укрепления в под-
растающем поколении чувства ответственности за 
состояние окружающей среды, лесных насажде-
ний, привлечения к регулярным акциям по вос-
производству лесных насаждений.

3.2	 Обеспечение гармонизации про-
странственного развития Искитимского района с 
высоким уровнем социального, инфраструктурно-
го развития сельских территорий:

•	 оптимизация территориального размеще-
ния производств: стимулирование распределения 
экономических объектов по муниципальным об-
разованиям района,

•	 содействие комплексному освоению тер-
риторий в целях жилищного строительства;

•	 содействие строительству объектов инже-
нерной, коммунальной, дорожной и обществен-
ной инфраструктуры;

•	 обеспечение водоснабжением населения 
в районе, предоставление качественной питьевой 

водой, дальнейшее развитие газификации, содей-
ствие благоустройству населенных пунктов;

•	 повышение результативности функциони-
рования системы жилищно-коммунального хозяй-
ства, обеспечение эффективной работы предприя-
тий жилищно-коммунальной сферы;

•	 обеспечение бесперебойного функцио-
нирования объектов коммунального комплекса и 
энергетики в период отопительного сезона;

•	 создание благоприятных условий для 
привлечения инвестиций в сферу жилищно-ком-
мунального хозяйства, в том числе благодаря 
проектам муниципально-частного партнерства 
(концессии);

•	 создание условий для безопасного про-
живания граждан на территории района путем 
снижения вероятности реализации угроз крими-
нального, террористического, природного, техно-
генного и иного характера;

•	 обеспечение транспортных потребностей 
населения района в пассажирских перевозках;

•	 приведение объектов транспортной ин-
фраструктуры в нормативное состояние, сниже-
ние уровня аварийности и повышения безопасно-
сти пассажирских перевозок,

•	 развитие сельхозкооперации, создание ус-
ловий для роста доходов жителей сельских терри-
торий, в том числе за счет и развития малых форм 
хозяйствования на селе, системы организованного 
закупа сельскохозяйственной продукции.

IV.	Совершенствование муниципального 
управления процессами социально-экономиче-
ского развития Искитимского района в целях обе-
спечения устойчивого развития экономики и со-
циальной стабильности:

•	 повышение качества и доступности пре-
доставления государственных и муниципальных 
услуг, в том числе через многофункциональный 
центр организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг в р.п.Линево Иски-
тимского района;

•	 оптимизация процесса предоставления 
муниципальных услуг на территории Искитим-
ского района, в том числе для обеспечения предо-
ставления их абсолютного большинства в режиме 
24 часа в сутки 7 дней в неделю без необходимо-
сти личного присутствия граждан;

•	 совершенствование процедуры оценки ре-
гулирующего воздействия проектов муниципаль-
ных нормативных правовых актов (далее – ОРВ), 
экспертизы действующих муниципальных нор-
мативных правовых актов, развитие процедуры 
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оценки применения обязательных требований, 
содержащихся в муниципальных нормативных 
правовых актах и методическая поддержка муни-
ципальных образований района по данному на-
правлению, популяризация института ОРВ;

•	 совершенствование деятельности по осу-
ществлению муниципального контроля на терри-
тории района;

•	 улучшение инвестиционного климата в 
районе, привлекательного для внутренних и внеш-
них инвесторов, обеспечивающего рост инвести-
ционной активности хозяйствующих субъектов 
и способствующего ускорению темпов социаль-
но-экономического района в целом и его отдель-
ных муниципальных образований;

•	 создание необходимой инфраструктуры 
для инвесторов на территории опережающего со-
циально-экономического развития р.п.Линево в 
целях формирования благоприятных условий для 
привлечения инвестиций, обеспечения ускорен-
ного социально-экономического развития и созда-
ния комфортных условий для жизни;

•	 активизация инвестиционных процессов 
на муниципальном уровне за счет развития меха-
низмов стимулирования частных инвестиций, му-
ниципально-частного партнерства;

•	 реализация национальных проектов, кото-
рые охватывают наиболее значимые для населе-
ния сферы жизни;

•	 поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в том числе путем предо-
ставления мер финансовой поддержки;

•	 увеличение налогового потенциала и 
уровня собственных доходов бюджета Искитим-
ского района;

•	 повышение собираемости имуществен-
ных налогов с физических лиц;

•	 создание условий для долгосрочной сба-
лансированности и устойчивости бюджетной си-
стемы Искитимского района, выполнение всех 
принятых, в первую очередь социально-значи-
мых, обязательств;

•	 повышение качества и эффективности 
управления бюджетными средствами;

•	 совершенствование межбюджетных отно-
шений, укрепление самостоятельности муници-
пальных бюджетов;

•	 обеспечение при формировании проекта 
бюджета района на очередной финансовый год и 
на плановый период приоритетности определения 
бюджетных ассигнований бюджета района на обе-
спечение реализации муниципальных проектов, 
муниципальных программ Искитимского района, 

обеспечивающих достижение целей и целевых 
показателей, выполнение задач, определенных 
Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2018 №204 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федера-
ции на период до 2024 года», Указом Президента 
Российской Федерации от 07.05.2024 №309 «О 
национальных целях развития Российской Феде-
рации на период до 2030 года и на перспективу до 
2036 года», а также на реализацию мероприятий, 
обеспечивающих просчитываемый бюджетный 
эффект (увеличение доходов или снижение расхо-
дов бюджета района);

•	 активное взаимодействие с региональны-
ми органами власти, коммерческими структурами 
в целях привлечения средств на реализацию круп-
ных инфраструктурных и социально значимых 
проектов;

•	 совершенствование институтов местного само-
управления для обеспечения их эффективной деятель-
ности как необходимого условия полноценного соци-
ально-экономического развития района.

4. Сценарии социально-экономического 
развития р.п. Линево и целевые показатели 
прогноза социально-экономического развития 
р.п. Линево на 2025 год и плановый период 
2026 и 2027 годов

Прогноз социально-экономического развития 
р.п. Линево на 2025 год и плановый период 2026-
2027 годов разработан в составе двух основных 
вариантов: консервативного и умеренно-оптими-
стичного сценария, в зависимости от степени ре-
ализации факторов, влияющих на развитие эконо-
мики и социальной сферы в прогнозном периоде.

Консервативный сценарий (1 вариант) предпо-
лагает инерционное развитие с сохранением в про-
гнозном периоде тенденций, внешних и внутренних 
условий развития экономики, консервативную инве-
стиционную политику частных компаний, ограни-
ченные возможности бюджета р.п. Линево, при сла-
бом росте потребительского спроса.

Умеренно-оптимистичный сценарий (2 ва-
риант) предполагает оживление и рост в эконо-
мике вследствие расширения инвестиционных 
программ хозяйствующих субъектов, поддержки 
государством внутреннего спроса и предложения, 
расширения банковского кредита.

Целевые показатели прогноза социально-эко-
номического развития р.п. Линево на 2025 год и 
плановый период 2026 и 2027 годов приведены в 
таблице 1.
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Таблица 1
Целевые показатели прогноза социально-экономического развития р.п. Линево 

на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов

№ 
п/п

Наименование 
показателя

Единица 
измере-

ния
2023 год

2024 год 
(ожи-

даемое 
значение)

Прогноз, годы

2025 2026 2027

вариант 1 вариант 2 вариант 1 вариант 2 вариант 1 вариант 2

1

Внутренний валовой 
продукт

млн. 
рублей 19 771,17 13 820,05 13 902,97 14 027,35 14 083,71 14 307,90 14 323,13 14 665,60

индекс физического 
объема ВВП

в % к 
преды-
дущему 

году

93,7 69,9 100,6 101,5 101,3 102,0 101,7 102,5

индекс-дефлятор

в % к 
преды-
дущему 

году

106,3 105,7 105,3 105,0 104,7 104,4 104,2 103,9

2 Прибыль прибыль-
ных организаций

тыс. 
рублей

960 
215,00

998 
700,00

100 
050,00

100 
100,00

100 
095,20

100 
150,40

100 
130,58

100 
200,70

3

Объем отгруженных 
товаров собствен-
ного производства, 
выполненных работ 
и услуг собственны-
ми силами по видам 
экономической 
деятельности

млн. 
рублей 17 914,90 11 289,30 15 667,90 15 884,92 15 981,26 16 345,58 16 332,85 16 835,95

4 Индекс промышлен-
ного производства

в % к 
преды-
дущему 

году

85,2 65,3 101,6 102,1 102,0 102,5 102,3 102,7

5

Объем работ, 
выполненных по 
виду деятельности 
«строительство»

млн. 
рублей 30,7 210,5 109,4 109,4 0 0 0 0

индекс физического 
объема

в % к 
преды-
дущему 

году

97,3 100,1 101,1 102,5 101,3 102,6 101,4 103,0

индекс - дефлятор

в % к 
преды-
дущему 

году

106,5 106,4 104,8 104,7 104,7 104,5 104,6 104,0

 6

Ввод в действие 
жилых домов за счет 
всех источников 
финансирования

кв. м. 0 0 0 0 0 0 0 0

7

Оборот розничной 
торговли

млн. 
рублей 3 200,80 3 225,70 3 260,42 3 279,62 3 328,89 3 364,89 3 405,45 3 455,74

индекс физического 
объема

в % к 
преды-
дущему 

году

99,4 105,0 102,5 104,0 102,5 104,2 102,5 104,2

индекс - дефлятор

в % к 
преды-
дущему 

году

103,3 108,0 104,7 104,3 104,2 104,2 104,1 104,1
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8

Объем платных 
услуг населению

млн. 
рублей 149,5 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0 150, 150,0

индекс физического 
объема

в % к 
преды-
дущему 

году

96,6 103,0 103,5 104,2 104,1 104,4 104,3 105,0

индекс -дефлятор

в % к 
преды-
дущему 

году

111,2 107,5 106,6 106,0 105,3 105,0 104,8 104,4

9

Объем инвестиций в 
основной капитал

тыс. 
рублей

526 
953,20

355 
091,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00

индекс физического 
объема

в % к 
преды-
дущему 

году

125,3 102,5 103,4 104,0 103,6 105,0 103,8 107,6

индекс -дефлятор

в % к 
преды-
дущему 

году

109,4 105,3 104,8 104,6 104,6 104,3 104,0 104,0

10
Численность посто-
янного населения 
(среднегодовая)

тыс. 
человек 17,73 17,61 17,61 17,61 17,61 17,61 17,61 17,61

11
Численность заня-
тых в экономике 
(среднегодовая)

человек 9 496 9 741 9 750 9 750 9 755 9 755 9 760 9 760

12 Фонд заработной 
платы работников

тыс. 
рублей

1 965 
264,72

2 053 
701,63

2 146 
118,20

2 146 
118,20

2 242 
693,52

2 242 
693,52

2 343 
614,73

2 343 
614,73

13

Среднемесячная 
номинальная начис-
ленная заработная 
плата

рублей 58 572,00 61 207,70 63 456,78 63 500,50 66 092,48 66 100,00 68 752,28 68 800,30

14
Индекс потреби-
тельских цен (сред-
негодовой) 

в % к 
пред. 
году

104,9 106,0 105,2 104,7 104,7 104,1 104,0 104,0

15

Индекс изменения 
размера вносимой 
гражданами платы 
за коммунальные 
услуги

в % к 
декабрю 

пред. 
года

0,0 109,5 105,7 105,7 104,0 104,0 104,0 104,0

Пояснительная записка по основным параметрам прогноза социально-экономического развития 
р.п. Линево на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов приведена в Приложении к настоящему 
прогнозу.

5. Развитие человеческого капитала и со-
циальной сферы

5.1 Демографическая ситуация
Меры по обеспечению создания условий для 

стабилизации демографического развития р.п. 
Линево и дальнейшего улучшения демографиче-
ской ситуации реализуются в рамках Комплекс-
ной программы социально-экономического раз-
вития р.п. Линево на 2011-2025 годы, принятой 
решением сессии Совета депутатов р.п. Линево от 
22.12.2010г.

А также через участие в реализации нацио-
нального проекта «Демография» в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 

07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Феде-
рации на период до 2024 года», от 21.07.2020 № 
474 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года» и следующих 
государственных программ Новосибирской обла-
сти:

«Развитие здравоохранения Новосибирской 
области», утвержденной постановлением Прави-
тельства Новосибирской области от 07.05.2013 
№199-п;

«Развитие системы социальной поддерж-
ки населения и улучшение социального положе-
ния семей с детьми в Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
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Новосибирской области от 31.07.2013 №322-п;
«Оказание содействия добровольному пере-

селению в Новосибирскую область соотечествен-
ников, проживающих за рубежом», утвержденной 
постановлением Правительства Новосибирской 
области от 06.08.2013 №347-п.

С проведенной переписью произведена кор-
ректировка численности населения.

Среднегодовая численность населения р.п. 
Линево на 01.01.2024 года составила 17610 чело-
век, что ниже на 0,7% по сравнению к прошлому 
году (на 01.01.2023 г.  - 17731 чел.).

Уменьшение численности произошло за счет 
миграционной и естественной убыли населения. 
На территории рабочего поселка родилось на 
01.10.2024 года 122 детей, умерло 234 детей. Об-
щий коэффициент рождаемости в 2024 году соста-
вил 6,8 чел. на 1000 населения, что на 0,6% выше, 
чем в 2023 году. Общий коэффициент смертности 
в 2024 году составил 13,6 чел. на 1000 населения, 
остался на прежнем уровне что и в 2023 году. 

В прогнозном периоде 2024 – 2027 гг. в рам-
ках реализации мероприятий по модернизации 
здравоохранения и оказания социальной поддерж-
ки населению ожидается снижение смертности 
населения и увеличение рождаемости, числен-
ность населения к концу 2027 года составит 17,61 
тыс. чел.

5.2 Уровень жизни, рынок труда, занятость

Состояние рынка труда, занятости населения 
и уровня их жизни во многом определяются фак-
торами, зависящими от экономического развития 
территории.

Реализация инвестиционных проектов, при-
влечение новых инвесторов с учетом сбалансиро-
ванного развития в р. п. Линево, поддержка ма-
лого и среднего предпринимательства приведут 
к созданию новых рабочих мест, расширению са-
мозанятости населения, росту заработной платы и 
уровня среднедушевых доходов населения.

Меры по обеспечению эффективной трудо-
вой занятости населения, обеспечение стабильно-
сти на рынке труда и сохранение жизни и здоро-
вья работников в процессе трудовой деятельности 
реализуются через участие           р.п. Линево в 
реализации:

национального проекта «Производитель-
ность труда и поддержка занятости» в соответ-
ствии с Указом Президента Российской Федера-
ции от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях 
и стратегических задачах развития Российской 

Федерации»; 
государственной программы Новосибир-

ской области «Содействие занятости населения», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 23.04.2013 №177-п.

Реализация мероприятий по созданию ус-
ловий для эффективной занятости населения, 
предотвращению роста напряженности на рынке 
труда за счет минимизации безработицы, а также 
обеспечению стабильности на рынке труда позво-
лит к концу 2023 года удержать уровень зареги-
стрированной безработицы в размере 0,15%.

В прогнозном периоде продолжится со-
действие трудоустройству граждан, в частности 
привлечению в р.п. Линево квалифицированных 
профессиональных кадров, обеспечению сба-
лансированности спроса и предложения рабочей 
силы на рынке труда, повышению трудовой мо-
бильности населения.

Реализация данного комплекса мер позво-
лит сохранить долю трудоустроенных граждан 
в общей численности граждан, обратившихся за 
содействием в поиске подходящей работы, к 2024 
году до 60% по консервативному варианту и до 
65% по умеренно оптимистичному варианту про-
гноза.

В результате проводимой работы по улучше-
нию условий и охране труда, направленных на со-
хранение жизни и здоровья работников в процес-
се трудовой деятельности, число пострадавших в 
результате несчастных случаев на производстве с 
утратой трудоспособности на 1 рабочий день и бо-
лее снизится до 1,1 случаев, на 1000 работающих.

При эффективной реализации мероприятий 
в области содействия занятости населения будут 
обеспечены:

•	 перспективная потребность экономики 
р.п. Линево в специалистах и рабочих кадрах;

•	 условия для сбалансированности спроса и 
предложения рабочей силы на рынке труда;

•	 поддержка молодых специалистов в целях 
их социальной адаптации на первом рабочем ме-
сте, выработка новых механизмов содействия тру-
доустройству молодежи;

•	 трудовая мобильность населения.
Созданию условий по оплате труда в разме-

ре не ниже МРОТ, легализации заработной платы 
на предприятиях всех видов экономической дея-
тельности и ликвидации задолженности по зара-
ботной плате будет способствовать деятельность 
в рамках Федерального закона от 19.06.2000 №82-
ФЗ «О минимальном размере оплаты труда».

Будет продолжено создание необходимых 
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условий для эффективного взаимодействия пред-
ставителей работодателей и работников на основе 
принципов социального партнерства.

При эффективной реализации мероприятий 
по росту уровня благосостояния населения в р.п. 
Линево рост заработной платы будет обеспечен за 
счет реализации инвестиционных проектов, раз-
вития современных производств, повышения про-
изводительности труда; поэтапного повышения 
средней заработной платы работников бюджетной 
сферы с учетом объемов и качества их труда.

Реализация мероприятий по снижению объ-
ема скрытых форм оплаты труда и ликвидации 
задолженности по заработной плате; созданию и 
модернизации новых рабочих мест; обеспечению 
поэтапного повышения заработной платы катего-
риям работников муниципальных учреждений в 
соответствии с Указами Президента Российской 
Федерации, и категориям работников учрежде-
ний бюджетной сферы, которые не перечислены 
в Указах Президента Российской Федерации, пре-
доставлению социальных выплат различным ка-
тегориям граждан позволит:

- увеличить размер среднедушевых денеж-
ных доходов населения в 1,2 раза; 

- к концу 2025 году довести среднемесяч-
ную номинальную начисленную заработную пла-
ту 63 456,78 рублей с ростом к уровню 2023 года 
на 8,3% по консервативному варианту и до 63 
500,50рублей с ростом на 8,4% по умеренно опти-
мистичному варианту прогноза.

5.3 Социальная поддержка населения

Меры по повышению эффективности и ка-
чества, а также доступности социального обслу-
живания и социальной поддержки населения, 
организации деятельности в сфере опеки и попе-
чительства выполняются путем участия         р.п. 
Линево в реализации мероприятий:

государственной программы Новосибирской 
области «Развитие системы социальной поддерж-
ки населения и улучшение социального положе-
ния семей с детьми в Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 31.07.2013 №322-п;

плана мероприятий по развитию системы 
ранней помощи в Новосибирской области утверж-
денного распоряжением Правительства Новоси-
бирской области от 16.05.2017 №163-рп;

программы мер по демографическому разви-
тию Новосибирской области на 2008-2025 годы, 
утвержденной постановлением Губернатора Но-

восибирской области от 29.12.2007 №539.
В результате реализации мероприятий, наме-

ченных на прогнозируемый период, в р.п. Линево 
будет продолжено применение принципа адресно-
сти в системе мер социальной поддержки; созданы 
условия для повышения эффективности работы 
по профилактике безнадзорности и социального 
сиротства несовершеннолетних, по сохранению 
семейного окружения для детей; продолжена под-
готовка детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, к самостоятельной жизни, а так-
же молодых инвалидов к интеграции в общество 
(под социальным патронажем); будут созданы 
условия для поддержания жизненной активности 
граждан старших возрастов и независимого обра-
за жизни лиц с ограниченными возможностями 
здоровья. Будет обеспечено формирование про-
зрачной и конкурентной системы государственной 
поддержки социально ориентированных неком-
мерческих организаций с увеличением объемов 
оказываемых ими социальных услуг.

Доля приоритетных объектов, в которых обе-
спечен беспрепятственный доступ инвалидов и 
маломобильных групп населения, увеличится к 
2025 году не менее чем на 20,0% от общего коли-
чества объектов, подлежащих обустройству.

Реализация мероприятий по созданию усло-
вий для повышения качества предоставления со-
циальных услуг, улучшения материального поло-
жения отдельных категорий граждан, в том числе 
малоимущих позволит к концу 2025 года снизить 
долю малоимущих граждан от общей численно-
сти населения         р.п. Линево до 18,0%. Снизить 
количество семей, находящихся в социально опас-
ном положении, от общей численности семей с 
детьми, состоящих на учете в органах социальной 
защиты населения р.п. Линево, до 0,5%.

Реализация комплекса мер по внедрению со-
временных форм и инновационных технологий 
для комплексного социального сопровождения 
детей с ограниченными возможностями здоровья 
и их семей, позволит увеличить до 90,0% долю 
детей-инвалидов, получивших реабилитационные 
услуги в специализированных учреждениях для 
детей с ограниченными возможностями, от общей 
численности детей-инвалидов, проживающих в 
р.п. Линево.

С целью улучшения демографической ситу-
ации, содействия повышению рождаемости в р.п. 
Линево будет осуществляться поддержка много-
детных семей, в том числе в рамках постановле-
ния главы Искитимского района от 11.03.2009 
№627 «О порядке назначения и выплаты много-
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детной семье дополнительного пособия при ро-
ждении четвертого и более ребенка».

Задача по повышению доступности и каче-
ства отдыха, оздоровления и занятости детей в 
р.п. Линево будет реализована посредством раз-
вития современных форм оздоровления детей, их 
отдыха и занятости, в том числе детей из семей 
группы риска. В течение 2022-2024 годов ежегод-
но планируется охватить 250 детей из многодет-
ных семей и семей группы риска всеми видами 
отдыха и оздоровления.

Системные изменения в организации работы 
по профилактике социального сиротства и семей-
ного неблагополучия, совершенствование модели 
подготовки лиц, желающих принять на воспита-
ние в свою семью ребенка, обеспечение целена-
правленной индивидуализации сопровождения 
замещающих семей позволят в период 2023-2025 
годов удержать долю детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, устроенных в се-
мьи, от общей численности детей этой категории, 
на уровне 100%.

В результате реализации мероприятий, на-
меченных на прогнозируемый период, в р.п. Ли-
нево будет обеспечена поддержка и содействие 
социальной адаптации граждан, попавших в труд-
ную жизненную ситуацию; снижено количество 
малоимущих среди получателей мер социальной 
поддержки на основе расширения сферы приме-
нения адресного принципа ее предоставления; 
обеспечено преобладание семейных форм устрой-
ства детей, оставшихся без попечения родителей. 
Будет создана прозрачная и конкурентная система 
государственной поддержки социально ориенти-
рованных некоммерческих организаций, с увели-
чением объемов социальных услуг, оказываемых 
социально ориентированными некоммерческими 
организациями.

5.4 Образование

В 2023-2024 учебном году сеть образователь-
ных организаций р.п. Линево представлена 11 об-
разовательными организациями, из них 5 школ, 5 
детских садов и 1 организация дополнительного 
образования.

Численность школьников и воспитанников 
является нестабильной. За последние 3 года на-
блюдается тенденция снижения рождаемости в 
поселке и, как следствие, уменьшение численно-
сти детей как в дошкольных образовательных ор-
ганизациях, так и в общеобразовательных органи-
зациях.

Финансирование за счет областных и феде-
ральных средств образовательных организаций 
р.п. Линево за 1 полугодие 2024 года составило 
169,7 млн рублей.

Средняя заработная плата педагогических 
работников образовательных организаций р.п. 
Линево

Категории работников	 I полугодие 2024 
года, рубль

Педагогические работники дошкольных ор-
ганизаций	 49 584,2

Педагогические работники общеобразова-
тельных организаций	 66 248,8

Педагогические работники дополнительного 
образования	 60 621,6

В поселке осуществляет образовательную 
деятельность государственное бюджетное про-
фессиональное образовательное учреждение 
Новосибирской области «Линевский центр про-
фессионального обучения» (далее – Центр), под-
ведомственное министерству образования Ново-
сибирской области. 

В Центре реализуются программы среднего 
профессионального образования: «Металлургия 
цветных металлов», «Электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования (по отрас-
лям)», «Сварщик (ручной и частично механизиро-
ванной сварки (наплавки)».

Также в Центре ведется подготовка по про-
граммам профессионального обучения (профес-
сиональная подготовка, переподготовка, повы-
шение квалификации) взрослого населения за 
счет средств областного бюджета Новосибирской 
области и за счет средств физических и (или) 
юридических лиц: «Стропальщик», «Повар», 
«Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования», «Сварщик ручной дуговой 
сварки плавящимся покрытым электродом» и др.

В целях подготовки квалифицированных ка-
дров Линевский центр профессионального обуче-
ния осуществляет взаимодействие с предприятия-
ми (организациями) Искитимского района, такими 
как «Эл 6 Новосибирск», ООО «Обогатительный 
комплекс Листвянский», ООО «Линевский за-
вод металлоконструкций», АО «Новосибирская 
птицефабрика», АО «Птицефабрика Евсинская», 
ООО «Компания Металл профиль Восток» и др. 
На базе предприятий, являющихся социальны-
ми партнерами образовательного учреждения, 
обеспечивается организация производственной 
(преддипломной) практики студентов, работода-
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тели участвуют в государственной итоговой атте-
стации выпускников и разработке образователь-
ных программ.

5.5 Здравоохранение

Медицинское обслуживание населения по-
селка осуществляется в ГБУЗ НСО «Линёвская 
районная больница», коечный фонд стационара 
которой составляет 102 койки: педиатрических – 
20, терапевтических – 35, гинекологических – 10, 
неврологических – 10, паллиативных – 27. Также 
функционируют отделение скорой помощи, две 
врачебные амбулатории и 5 фельдшерско-акушер-
ских пунктов. 

Укомплектованность врачебными кадрами 
составляет 98%, средним медицинским персона-
лом – 98%.

Средняя заработная плата на 01.07.2024 в 
ГБУЗ НСО «Линевская районная больница» по 
категории «врачи» составляет 108 748 рубля, по 
категории «средний медицинский персонал» – 54 
363,68 рубля, по категории «младший медицин-
ский персонал» – 54 303,42 рубля.

5.6 Ценности, развитие духовности

5.6.1 Культура

В настоящее время сеть учреждений куль-
туры и искусства на территории р.п. Линёво со-
стоит из МКУК «Линевский Дом культуры» и 
филиала МКУК «Линевский Дом культуры» (290 
зрительских мест). Библиотечное обслуживание 
населения осуществляют Линевская поселковая 
библиотека (15,2 тыс. экз.) и Линевская детская 
библиотека (15,5 тыс. экз.), являющиеся фили-
алами МКУК «Искитимская централизованная 
библиотечная система». Кроме того, в поселке ра-
ботают МБУДО «Линевская детская художествен-
ная школа» (288 учащихся) и МБУДО «Линевская 
детская школа искусств» (340 учащихся).

Здание Дома культуры имеет 100% износа, 
здание детской художественной школы – 70% из-
носа, здание детской школы искусств – 65% изно-
са. Все перечисленные здания находятся в удов-
летворительном состоянии.

В государственной программе Новосибир-
ской области «Культура Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 03.02.2015 № 46-п, в 
2024 году затраты на развитие и мероприятия по 
поддержке монопрофильного муниципального 

образования р.п. Линево не выделялись.

5.6.2 Молодежная политика

Меры по содействию развитию потенциала 
молодежи в интересах социально-экономическо-
го, общественно-политического и культурного 
развития р.п. Линево реализуются в рамках следу-
ющих муниципальных программ:

«Молодежь рабочего поселка Линево Иски-
тимского района Новосибирской области», 
утвержденной постановлением администрации 
р.п. Линево от 17.12.2020 № 230.

р.п. Линево также примет участие в реализа-
ции мероприятий планируемой к разработке госу-
дарственной программы Новосибирской области 
«Развитие государственной молодежной полити-
ки Новосибирской области».

А также через участие р.п. Линево в реали-
зации:

национального проекта «Образование» в со-
ответствии с Указом Президента Российской Фе-
дерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных 
целях и стратегических задачах развития Россий-
ской Федерации на период до 2024 года»;

государственной программы Новосибирской 
области «Развитие государственной молодежной 
политики Новосибирской области», утвержден-
ной постановлением Правительства Новосибир-
ской области от 13.07.2015 № 263-п.

В 2023-2025 годах будут реализованы меро-
приятия по развитию базовой инфраструктуры по 
созданию условий и возможностей для успешной 
социализации, и эффективной самореализации 
молодежи р.п. Линево, для развития ее потенциа-
ла в интересах страны и формирования высокого 
патриотического сознания.

При эффективной реализации мероприя-
тий, направленных на формирование условий для 
успешного развития потенциала молодежи в инте-
ресах общественно-политического развития р.п. 
Линево, в период 2023-2025 годов будет обеспе-
чено патриотическое воспитание подрастающего 
поколения в духе культурных традиций страны

5.6.3 Физическая культура и спорт

Общее количество спортивных сооружений – 
35, из них:

плоскостные спортивные сооружения – 19;
спортивные залы – 10 (из них: 4 школьных 24 

х 12м., 1 в училище 24 х 12м., зал бокса, зал гре-
ко-римской борьбы, спортивный зал СК «Эрис-Н» 
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25 х 15м., 2 тренажерных зала);
бассейны – 6 (из них: один полноценный бас-

сейн 25 х 8м.; два школьных бассейна 12.5 х 7м.; 
три бассейна в детских садах 7,5 х 8м.);

лыжная база – 1;
хоккейная площадка – 1.
Из существующей материально-технической 

базы наиболее крупными спортивными объекта-
ми являются: 

спортивный комплекс «Риф» с плавательным 
бассейном, залом борьбы, залом бокса, тренажер-
ным залом (частная собственность);

спортивный комплекс «Эрис-Н» с тренажер-
ным и спортивным залом (частная собственность).

Численность занимающихся в МБУДО 
«ДЮСШ» Искитимского района – 1107 человек. 
Основные культивируемые виды спорта: баскет-
бол, бокс, волейбол, лыжные гонки, настольный 
теннис, плавание, рукопашный бой, футбол, тяже-
лая атлетика, греко-римская борьба, каратэ, шах-
маты.

МБОУ СОШ № 4 р.п. Линево является местом 
тестирования населения района по оценке уровня 
физической подготовленности ВФСК «ГТО».

В р.п. Линево продолжаются мероприятия по 
строительству легкоатлетического стадиона. В де-
кабре 2023 года органами местного самоуправле-
ния приняты работы по первому этапу строитель-
ства. Завершить второй (заключительный) этап 
строительства планируется в 3 квартале 2024 года. 
Для этих целей Законом Новосибирской области 
от 21.12.2023 № 413-ОЗ «Об областном бюджете 
Новосибирской области на 2024 год и плановый 
период 2025 и 2026 годов» для реализации ме-
роприятий по строительству объекта на 2024 год 
определены бюджетные ассигнования в объеме 25 
000,0 тыс. рублей. 

5.7 Развитие жилищной сферы и повышение 
обеспеченности качественным жильем

Меры по стимулированию развития жилищ-
ного строительства, улучшению жилищных ус-
ловий граждан, в том числе по созданию условий 
для повышения доступности жилья для молодых 
семей и молодых специалистов реализуются в 
рамках следующих государственных программ 
для достижения цели планируется принимать уча-
стие в реализации:

национального проекта «Жилье и городская 
среда» в соответствие с Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О на-
циональных целях и стратегических задачах раз-

вития Российской Федерации на период до 2024 
года;

мероприятий по выполнению Указа Прези-
дента Российской Федерации от 07.05.2008 №714 
«Об обеспечении жильем ветеранов Великой Оте-
чественной войны 1941-1945 годов»;

мероприятий, осуществляемых в рамках ре-
ализации федеральных законов от 12.01.1995 №5-
ФЗ «О ветеранах» и от 24.11.1995 №181-ФЗ «О 
социальной защите инвалидов в Российской Фе-
дерации»;

государственной программы Новосибир-
ской области «Стимулирование развития жилищ-
ного строительства в Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 20.02.2015 №68-п;

государственной программы Новосибирской 
области «Обеспечение жильем молодых семей в 
Новосибирской области», утвержденной поста-
новлением Правительства Новосибирской обла-
сти от 15.09.2014 №352-п;

В течение прогнозного периода будет продол-
жена реализация мероприятий по обеспечению 
строительства объектов инженерной, коммуналь-
ной, дорожной и общественной инфраструктуры 
на территории массовой жилой застройки, терри-
тории интенсивного инвестиционного развития.

5.8 Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности

Меры по обеспечению безопасных условий 
проживания граждан на территории р.п. Линево 
реализуются в рамках следующих муниципаль-
ных программ:

«Развитие системы комплексной безопасно-
сти жизнедеятельности населения на территории 
рабочего поселка Линево Искитимского района 
Новосибирской области», утвержденной поста-
новлением администрации рабочего поселка Ли-
нево от 17.12.2020 № 294;

«Повышение безопасности дорожного дви-
жения на территории рабочего поселка Искитим-
ского района Новосибирской области», утверж-
денной постановлением администрации рабочего 
поселка Линево от 17.12.2020 № 295.

«Осуществление дорожной деятельности в 
рабочем поселке Линево Искитимского района 
Новосибирской области», утвержденной поста-
новлением администрации рабочего поселка Ли-
нево от 17.12.2020 № 297.

Администрация р.п. Линево для обеспечения 
безопасности населения принимает участие в реа-
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лизации государственных программ: 
национального проекта «Безопасные и каче-

ственные автомобильные дороги» в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2018 №204 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федера-
ции на период до 2024 года»;

государственной программы Новосибирской 
области «Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности населения Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 27.03.2015 №110-п;

государственной программы Новосибирской 
области «Повышение безопасности дорожного 
движения на автомобильных дорогах и обеспече-
ние безопасности населения в транспорте в Ново-
сибирской области», утвержденной постановле-
нием Правительства Новосибирской области от 
03.12.2014 №468-п;

Также одним из механизмов достижения 
цели является работа по безопасности дорожного 
движения по чрезвычайным ситуациям и пожар-
ной безопасности р.п. Линево.

Основными направлениями деятельности на 
2023-2025 годы являются: борьба с преступно-
стью, профилактика правонарушений, обеспече-
ние защиты населения от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, повышение 
уровня защищенности населения от пожаров, сни-
жение уровня аварийности и повышения безопас-
ности пассажирских перевозок.

В рамках реализации приоритета по обеспе-
чению безопасности дорожного движения и пас-
сажирских перевозок на транспорте смертность 
от дорожно-транспортных происшествий в р.п. 
Линево к 2024 году сократится относительно 2021 
года на 1,5%.

Реализация мероприятий по обеспечению 
безопасности жизнедеятельности, профилактика 
правонарушений позволит ежегодно в среднем 
снизить:

•	 количество преступлений, совершенных 
на улице и в общественных местах, на 3%;

•	 количество убийств и умышленных при-
чинений тяжкого вреда здоровью на почве быто-
вых отношений на 4,5%;

•	 количество преступлений, совершенных 
несовершеннолетними, на 2,5%;

•	 количество преступлений, совершенных в 
состоянии алкогольного и наркотического опьяне-
ния, на 2,5%;

•	 уровень заболеваемости наркоманией и 
количество больных наркоманией на 1,5%.

В 2024 году количество зарегистрированных 
пожаров составит 3% к уровню 2021 года.

Реализация мер, направленных на координа-
цию работы и взаимодействие служб и ведомств, 
ответственных за обеспечение общественной без-
опасности, позволит к концу 2025 года сократить 
время комплексного реагирования экстренных 
оперативных служб на вызовы населения, посту-
пающие по единому номеру «112» на территории 
р.п. Линево, с 20 до 15 минут, и сохранить данный 
уровень до конца 2025 года.

При реализации запланированных мер и до-
стижении целевых показателей на территории р.п. 
Линево снизится вероятность реализации угроз 
криминального, природного, техногенного и ино-
го характера, кроме этого, повысится уровень без-
опасности населения на транспорте.

5.9 Развитие гражданских инициатив

Меры по вовлечению активных граждан и 
социально ориентированных некоммерческих ор-
ганизаций в реализацию на территории р.п. Лине-
во приоритетных социально значимых проектов и 
программ в рамках муниципальной политики по 
развитию гражданского общества и поддержки 
общественных инициатив.

Решение задач по повышению общественной 
активности граждан через создание социально 
ориентированных некоммерческих организаций; 
стимулированию и их поддержке, а также под-
держке физических лиц при реализации соци-
ально значимых проектов (программ); совершен-
ствованию механизмов взаимодействия органов 
местного самоуправления, институтов граждан-
ского общества и социально ориентированных не-
коммерческих организаций; развитию территори-
ального общественного самоуправления позволит 
достигнуть к 2023 году по сравнению с 2021 годом 
следующих результатов:

•	 увеличить долю физических лиц и соци-
ально ориентированных некоммерческих орга-
низаций, привлеченных к реализации социально 
значимых проектов (программ), до 20%;

•	 увеличить долю граждан, в интересах ко-
торых осуществляется деятельность инициатив-
ных групп граждан и социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, получивших 
поддержку, до 35%;

•	 увеличить долю граждан, охваченных тер-
риториальным общественным самоуправлением, 
до 10%.

Планируется ежегодный рост на 3 ед. коли-
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чества социально ориентированных некоммерче-
ских организаций на территории р.п. Линево.

6. Экономическое развитие

6.1 Внутренний валовой продукт

Данный показатель показывает уровень эко-
номического развития, является отражением ито-
гов экономической деятельности р.п. Линево. По 
итогам 2023 года ВВП на душу населения соста-
вил 19 771,17 млн. рублей, в 2024 году прогнози-
руется уменьшение объема ВВП на душу населе-
ния до 13 820,05 млн. рублей.

Отраслевая структура ВВП позволяет оце-
нить вклад видов экономической деятельности в 
экономику р.п. Линево и определить приоритет-
ные направления развития.

Основную роль в структуре ВВП и в целом в 
экономической жизни          р.п. Линево играет про-
мышленный комплекс (производство электродной 
продукции).

Перспективный рост физического объема 
ВВП обусловлен прогнозируемым увеличением 
объемов производства в промышленности, ростом 
оборота розничной торговли и динамичным раз-
витием сферы предоставления услуг. Также этому 
будет способствовать государственная поддержка 
инвестиционной и предпринимательской активно-
сти хозяйствующих субъектов, участие р.п. Лине-
во в реализации программы реиндустриализации 
экономики р.п. Линево до 2025 года, утвержден-
ной постановлением Правительства Новосибир-
ской области от 01.04.2016 № 89-п.

6.2 Улучшение инвестиционного климата

Меры по улучшению инвестиционного кли-
мата и активного привлечения инвестиций на 
территорию р.п. Линево реализуются через уча-
стие инвесторов в реализации мероприятий госу-
дарственной программы Новосибирской области 
«Стимулирование инвестиционной и инноваци-
онной активности в Новосибирской области», 
утвержденной постановлением Правительства 
Новосибирской области от 01.04.2015 №126-п.

В рамках программы предусмотрено оказа-
ние финансовой поддержки предпринимательской 
деятельности, а также реализация комплекса ме-
роприятий в рамках муниципального инвестици-
онного стандарта Новосибирской области.

Активизация инвестиционных процессов ве-
дёт к активному взаимодействию с областными 

органами государственной власти, коммерчески-
ми структурами в целях привлечения средств на 
реализацию крупных инфраструктурных и соци-
ально значимых проектов, активизация механиз-
мов муниципально-частного партнерства, переда-
чи объектов инфраструктуры в концессию будут 
способствовать привлечению инвестиций в эконо-
мику            р.п. Линево.

Положительная динамика инвестиций в пе-
риод 2021-2024 годов будет обеспечена за счет 
реализации наиболее крупных инвестиционных 
проектов:

Промышленность в экономике поселения за-
нимает ведущее место по обеспечению занятости 
населения и доле налоговых платежей в бюджет-
ную систему. Традиционно экономику рабоче-
го поселка определяет крупное промышленное 
предприятие ЗАО «ЭПМ-НовЭЗ» и 22 средних и 
малых предприятий (ООО «ЛЗМК», ООО «Сиби-
ком, ООО «Зернопроект», ООО Агрофирма, ООО 
«ПродКомСиб», ООО «Гидрач СК», ООО «Завод 
сварных конструкций», ООО «Линевский домо-
строительный комбинат», ООО «СервисТепло-
Строй» и др.).

Предприятия занимаются производством 
профнастила, строительных материалов, свароч-
ных автоматов, пошивом спецодежды, верхней 
детской одежды, переработкой сырья, производ-
ством изделий из железобетона. Также приток ин-
вестиций ожидается за счет развития территории 
опережающего социально-экономического разви-
тия р.п. Линево, предусматривающей налоговые 
льготы для резидентов и инвесторов.

           По состоянию на 01.07.2023 одиннад-
цать инвестиционных проектов для реализации на 
ТОСЭР «Линево» были одобрены на заседаниях 
Совета по инвестициям Новосибирской области. 

Статус резидента ТОСЭР «Линево» присво-
ен ООО «Сибтехфарм», ООО «Производственная 
компания «ПрофильСталь», ООО «НовАЗ», ООО 
«Галлант».

ООО «ПК «Профильсталь», ООО «НовАЗ» 
начали выпуск продукции.

	 Всем инвестиционным проектам, которые 
будут реализованы на ТОСЭР «Линево», предо-
ставлены земельные участки в аренду без торгов.

В соответствии с «Дорожной картой» по 
ликвидации институтов развития, функции ко-
торых подлежат перераспределению между фе-
деральными органами исполнительной власти и 
государственной корпорации развития «ВЭБ.РФ», 
утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 31.12.2020 № 3710-р, 
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НКО «Фонд развития моногородов» подлежит 
ликвидации. 

В сложившейся ситуации было принято ре-
шение об обеспечении в 2021 году объектами ин-
фраструктуры только инвестиционной площадки 
№ 1 за счет средств областного бюджета Новоси-
бирской области.

Ликвидация Фонда и, как следствие, невоз-
можность привлечения льготных кредитных ре-
сурсов, которые являются основой выполнения 
бизнес-планов ряда инвестиционных проектов, 
а также в целом спад экономической активности 
в условиях распространения новой коронавирус-
ной инфекции стали причинами пересмотра в 
2021 году планов по реализации инвестиционных 
проектов ООО «ЭваЛинК», ООО ПК «Лантан», 
ООО «АМИ». Компании обратились в министер-
ство экономического развития Новосибирской 
области с инициативой расторжения соглашений 
об осуществлении деятельности на ТОСЭР «Ли-
нево». Соглашения о расторжении соглашений 
были подписаны всеми сторонами и направлены 
в адрес Минэкономразвития России для исключе-
ния указанных компаний из реестра резидентов. В 
настоящее время статус резидента ТОСЭР «Лине-
во» снят с ООО «ЭваЛинК», ООО ПК «Лантан», 
ООО «АМИ».

Министерство транспорта и дорожного хо-
зяйства Новосибирской области 21.01.2022 заклю-
чило соглашение с администрацией Искитимского 
района № МО-34 «О предоставлении из област-
ного бюджета Новосибирской области бюджету 
Искитимского района Новосибирской области 
субсидии на финансовое обеспечение бюджетных 
инвестиций в объекты инфраструктуры для реа-
лизации новых инвестиционных проектов за счет 
средств областного бюджета, высвобождаемых на 
условиях реструктурированной задолженности по 
бюджетным кредитам». 

Администрациями Искитимского района и 
р.п. Линево заключено соглашение от 22.03.2022 
№ 250 «О предоставлении из бюджета Искитим-
ского района Новосибирской области бюджету 
р.п. Линево Искитимского района Новосибирской 
области субсидии на финансовое обеспечение 
бюджетных инвестиций в объекты инфраструкту-
ры для реализации новых инвестиционных про-
ектов за счет средств областного бюджета, высво-
бождаемых на условиях реструктурированной 
задолженности по бюджетным кредитам».

Общий объем средств в областном бюджете 
Новосибирской области предусмотрен в размере 
28 947,3 тыс. рублей, объем местного бюджета 

р.п. Линево – 295,4 тыс. рублей.
В 1 полугодии 2023 года автомобильная дорога 

введена в эксплуатацию (к.н. 54:07:000000:1547).
В 2024 году была продолжена работа по ре-

ализации мероприятий по развитию ТОСЭР «Ли-
нево».

На 01.01.2024 на ТОСЭР «Линево» зареги-
стрировано 4 резидента: ООО Производственная 
компания «ПрофильСталь», ООО «НовАЗ», ООО 
«Галлант», ЗАО «ЭЛСИ Логистика».

Согласно протокола заочного заседания ко-
миссии по оценке соответствия объекта социаль-
но-культурного или коммунально-бытового зна-
чения, масштабного инвестиционного проекта, 
критериями, установленным Законом новосибир-
ской области от 01.07.2015 № 583- ОЗ «Об уста-
новлении критериев, которым должны соответ-
ствовать объекты социально-культурного или 
коммунально-бытового значения, масштабные ин-
вестиционные проекты, для размещения (реализа-
ции) которых предоставляются земельные участ-
ки в аренду без проведения торгов», от 25.12.2023 
№33 приняли решение о расторжении договора 
аренды земельного участка предоставленного ре-
зиденту ООО «Сибтехфарм».

	 ООО ПК «Профильсталь», ООО «НовАЗ» 
осуществляют производственную деятельность, 
инвестиционный проект ЗАО «ЭЛСИ Логистика».
находится на стадии проектирования.

	 ООО «Галлант» завершена разработка 
проектно-сметной документации, получено по-
ложительное заключение экспертизы. 09.02.2023 
получено от администрации р.п. Линево разре-
шение на строительство. Заключены предвари-
тельные договоры с подрядчиками на начало 
строительства. 19.06.2023 проведено совещание 
в р.п. Линёво с Главой администрации моногоро-
да, строителями, техническим заказчиком, пред-
ставителями строительного контроля по вопросу 
организации начала строительных работ. Решены 
вопросы по заезду на площадку, подключению к 
воде, канализации и электричеству.

В 2023 году была продолжена работа по обе-
спечению ТОСЭР «Линево» объектами инженер-
ной инфраструктуры.

	 01.04.2023 администрацией р.п. Линево 
(заказчик), ООО СУ «СибСтрой» (подрядчик), 
ООО «ИЦ МераТех» (стройконтроль) подписаны 
акты выполненных работ по строительству авто-
мобильной дороги на инвестиционной площадке 
с кадастровым номером 54:07:000000:1547. Опла-
та муниципального контракта по строительству 
автодороги произведена администрацией р.п. Ли-
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нево 06.04.2023.	 Продолжена работа по 
привлечению инвесторов на ТОСЭР «Линево». 
На территории р.п. Линево 26.05.2023 зареги-
стрировано новое юридическое лицо АО «ЭЛСИ 
Логистика». К реализации на ТОСЭР «Линево» 
планируется инвестиционный проект «Транспор-
тно-логистический комплекс ГК ЭЛСИ». Объем 
инвестиций проекта составит 320,1 млн рублей, 
будет создано 80 новых рабочих мест.

	 На 01.04.2024 на ТОСЭР «Линево» зареги-
стрировано 4 резидента: ООО Производственная 
компания «ПрофильСталь», ООО «НовАЗ», ООО 
«Галлант», АО «ЭЛСИ Логистика».

Согласно протокола заочного заседания ко-
миссии по оценке соответствия объекта социаль-
но-культурного или коммунально-бытового зна-
чения, масштабного инвестиционного проекта, 
критериями, установленным Законом новосибир-
ской области от 01.07.2015 № 583- ОЗ «Об уста-
новлении критериев, которым должны соответ-
ствовать объекты социально-культурного или 
коммунально-бытового значения, масштабные ин-
вестиционные проекты, для размещения (реализа-
ции) которых предоставляются земельные участ-
ки в аренду без проведения торгов», от 25.12.2023 
№33 приняли решение о расторжении договора 
аренды земельного участка предоставленного ре-
зиденту ООО «Сибтехфарм». Заключено соглаше-
ние от 19.01.2024 году о расторжении договора 
аренды земельного участка от 05.09.2019 г. с ООО 
«Сибтехфарм».

	 ООО ПК «Профильсталь», ООО «НовАЗ» 
осуществляют производственную деятельность, 
инвестиционный проект ЗАО «ЭЛСИ Логистика» 
находится на стадии проектирования.

	 ООО «Галлант» завершена разработка 
проектно-сметной документации, получено по-
ложительное заключение экспертизы. 09.02.2023 
получено от администрации р.п. Линево разре-
шение на строительство. Заключены предвари-
тельные договоры с подрядчиками на начало 
строительства. 19.06.2023 проведено совещание 
в р.п. Линёво с Главой администрации моногоро-
да, строителями, техническим заказчиком, пред-
ставителями строительного контроля по вопросу 
организации начала строительных работ. Решены 
вопросы по заезду на площадку, подключению к 
воде, канализации и электричеству. 

	 На данный момент проект электрических 
сетей строительных механизмов, по объекту: За-
вод медицинских изделий, по адресу: Новоси-
бирская обл., Искитимский район, р.п. Линево, 
кадастровый номер 54:07:020109:15, находится на 

согласовании с РЭС. 
На 01.07.2024 на ТОР «Линево» зарегистри-

ровано 3 резидента: ООО «НовАЗ», ООО «Гал-
лант», АО «ЭЛСИ Логистика».

ООО «Галлант» во 2 квартале 2024 года при-
ступило к обустройству фундамента.

АО «ЭЛСИ Логистика» в текущем квартале: 
заключили договоры поставки и монтажа обору-
дования с ООО «Волго-Вятский механический за-
вод», ООО «ТД «Алтайталь». Оформлена заявка 
в АО «РЭС» на технологическое присоединение. 
Заключен договор с подрядчиком ООО «Мар-
кетингпроект» на подготовку проекта на строи-
тельство. Закуплены рельсы с комплектующими 
для наземного кранового пути козлового крана. 
Подготовлены проекты на строительство произ-
водственных помещений. Разработан проект на 
строительство склада № 1, Административно-бы-
тового корпуса (далее – АБК). Получены разреше-
ния на строительство склада № 1, № 2 и здания 
АБК. Получены технические условия на присое-
динение к сетям электроснабжения, водоснабже-
ния, газоснабжения, водоотведения и ливневой 
канализации. Заключены договоры на проектиро-
вание наружных и внутренних инженерных сетей. 
Заключен договор на изготовление и поставку 
металлоконструкций каркаса для здания № 1, 2 
и здания АБК. Выполнены работы по устройству 
наземного рельсового пути козлового крана. Ве-
дется отсыпка площадки открытого хранения и 
отсыпка дорог вокруг козлового крана. Выполне-
ны работы по устройству фундамента и монтажу 
металлоконструкций каркаса склада № 1. Выпол-
нены работы по устройству кабельной линии для 
подключения козлового крана. Ведутся работы 
по устройству фундаментов склада № 2 и АБК. 
Закуплены рельсы для подкранового пути мосто-
вых кранов в складе №1 и № 2. Ведутся работы 
по монтажу козлового крана. Ведутся работы по 
монтажу подкранового пути и мостовых кранов 
в складе № 1. На стадии согласования находятся 
проекты по устройству инженерных сетей.

6.3 Развитие предпринимательства

Для формирования благоприятных усло-
вий, способствующих развитию малого и сред-
него предпринимательства, прежде всего в сфе-
ре материального производства реализуются в 
рамках муниципальной программы «Развитие 
малого и среднего предпринимательства в р.п. 
Линево», утвержденной постановлением админи-
страции р.п. Линево от 14.11.2019 № 247 (с изм. от 
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17.12.2020 № 299)
В рамках программы оказывается финансо-

вая поддержка в виде грантов начинающим пред-
ставителям малого бизнеса, а также комплекс 
мероприятий по оказанию информационной, кон-
сультационной и имущественной поддержки.

Представители малого бизнеса р.п. Лине-
во также принимают активное участие в госу-
дарственной программе Новосибирской области 
«Развитие субъектов малого и среднего предпри-
нимательства в Новосибирской области», утверж-
денной постановлением Правительства Новоси-
бирской области от 31.01.2017 №14-п, получая 
финансовую и иные виды поддержки.

Также достижению данной цели способству-
ет реализация мер в рамках национального про-
екта в сфере развития малого и среднего пред-
принимательства и поддержки индивидуальной 
предпринимательской инициативы в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2018 № 204 «О национальных целях и на-
циональных задачах развития Российской Феде-
рации на период до 2024 года.

В результате реализации мероприятий ожи-
дается ежегодный рост объема выпущенной про-
дукции, товаров, работ и услуг субъектами малого 
и среднего предпринимательства на 15%, количе-
ства субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на 3%.

6.4 Рынок товаров и услуг

6.4.1 Развитие торговли

В целях обеспечения удовлетворения потреб-
ностей населения в товарах, повышения каче-
ства обслуживания населения в сфере торговли, 
индивидуальные предприниматели р.п. Линево, 
осуществляющие торговую деятельность, прини-
мают участие в государственной программе Ново-
сибирской области «Развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства в Новосибирской 
области», утвержденной постановлением Прави-
тельства Новосибирской области от 31.01.2017 
№14-п, получая финансовую и иные виды под-
держки.

Меры по созданию эффективной товаропро-
водящей системы, развитие многоформатной ин-
фраструктуры торговли будут реализованы через 
участие представителей сферы торговли р.п. Ли-
нево в ведомственной целевой программе «Раз-
витие торговли на территории Новосибирской 
области на 2020-2025 годы», утвержденной при-

казом министерства промышленности, торговли 
и развития предпринимательства Новосибирской 
области от 04.12.2019 №386.

В рамках ведомственной целевой программы 
обеспечивается стимулирование развития торгов-
ли в р.п. Линево путем предоставления финансо-
вой поддержки в форме компенсации транспорт-
ных расходов.

Учитывая тенденции укрупнения торговых 
предприятий и расширения сетевых торговых 
компаний, поддержки торговли в р.п. Линево 
прогнозируется увеличение доли розничного то-
варооборота крупных организаций и субъектов 
среднего предпринимательства в общем объеме 
розничного товарооборота при сокращении доли 
товарооборота на розничных рынках и ярмарках.

6.4.2 Бытовые услуги

Бытовые услуги являются одним из видов 
платных услуг социально- культурной сферы. Бы-
товые услуги удовлетворяют разносторонние по-
требности жителей р.п. Линево.

На территории р.п. Линево бытовые услуги 
оказываются исключительно субъектами малого 
и среднего предпринимательства. Таким образом, 
меры по развитию данного направления реализу-
ются в рамках государственной программы Ново-
сибирской области «Развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства в Новосибирской 
области», утвержденной постановлением Прави-
тельства Новосибирской области от 31.01.2017 
№14-п.

Объем платных услуг населению в 2024 году 
по варианту 1 вырастет на 0,3% в действующих 
ценах к уровню 2021 года и составит 150,0 млн. 
рублей, по варианту 2 – 0,3% и 150,0 млн. рублей 
соответственно.

6.4.3 Услуги связи

Меры по созданию условий для полного и ка-
чественного обеспечения потребностей населения 
и хозяйствующих субъектов в услугах связи спо-
собствует участие р.п. Линево в реализации:

национального проекта «Цифровая экономи-
ка» в соответствии с Указом Президента Россий-
ской Федерации от 07.05.2018 №204 «О нацио-
нальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года»;

государственной программы Новосибир-
ской области «Цифровая трансформация Ново-
сибирской области», утвержденной постановле-
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нием Правительства Новосибирской области от 
31.12.2019 №515-п.

В ходе достижения цели осуществляется ввод 
новых точек фиксированного широкополосного 
доступа (в том числе замены) к сети Интернет, что 
обеспечивает оказание услуг связи собственникам 
зданий и сооружений и социально-значимым объ-
ектам р.п. Линево, повышает доступность и каче-
ство телекоммуникационных услуг, а также число 
абонентов.

Также, для достижения целей повлияют ин-
вестиционные планы строительства, внутренние 
планы капитального и текущего ремонта провай-
деров, оказывающие населению услуги связи ин-
тернета: ООО «НовЭЗ-Телеком», ТТК-Западная 
Сибирь, ПАО - Ростелеком – в р.п. Линево.

Количество жителей р.п. Линево, для которых 
будет обеспечен доступ к Интернету и современ-
ным услугам связи, вырастет к концу 2024 года на 
25% по отношению к показателю 2021 года.

6.5 Имущественный комплекс

Меры по повышению эффективности исполь-
зования муниципального имущества необходимо-
го для оказания социальных услуг, отнесенных к 
вопросам местного значения; использованию зем-
ли в соответствии с нормами законодательства, 
обуславливающими рациональное её использова-
ние в целях, для которых она предоставлена, ад-
министрацией р.п. Линево реализуются в рамках:

деятельности специалистов по собираемости 
налогов и сборов, благодаря которой повышается 
собираемость арендной платы за использование 
муниципального имущества, земель р.п. Линево и 
обеспечивается увеличение поступлений доходов 
в бюджет от арендной платы;

осуществления муниципального земельного 
контроля на уровне Администрации р.п. Линево, 
для более оперативного выявления фактов неис-
пользования и неэффективного использования зе-
мельных участков для дальнейшего их предостав-
ления более добросовестным арендаторам;

комплекса мер по погашению задолженности 
за использование земель и муниципального иму-
щества через судебные разбирательства;

инвентаризации муниципального имущества 
в целях выявления его неэффективного использо-
вания;

предоставления в аренду имущества времен-
но не используемого в муниципальных целях.

7. Рациональное природопользование и 

обеспечение экологической безопасности

Муниципальная политика в области раци-
онального природопользования и обеспечения 
экологической безопасности р.п. Линево ориенти-
рована на решение социально-экономических за-
дач, обеспечивающих сохранение благоприятной 
окружающей среды, биологического разнообразия 
и природных ресурсов, реализацию права каждого 
человека на благоприятную окружающую среду, 
включая следующие основные направления:

•	 формирование эффективной системы 
управления в области охраны окружающей среды 
и обеспечения экологической безопасности;

•	 обеспечение экологически ориентирован-
ного роста экономики и внедрения экологиче-
ски эффективных инновационных технологий на 
предприятиях р.п. Линево;

•	 предотвращение и снижение текущего не-
гативного воздействия на окружающую среду;

•	 восстановление нарушенных естествен-
ных экологических систем;

•	 обеспечение экологически безопасного 
обращения с отходами и снижение объемов их об-
разования;

•	 формирование экологической культуры, 
развитие экологического образования и воспита-
ния;

•	 обеспечение эффективного участия граж-
дан, общественных объединений, некоммерче-
ских организаций в решении вопросов, связанных 
с охраной окружающей среды.

Меры по реализации мероприятий по выше-
указанным направлениям проводятся в рамках на-
ционального проекта «Экология» в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 
21.07.2020 №474 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федера-
ции на период до 2030 года»;

государственной программы Новосибирской 
области «Охрана окружающей среды Искитим-
ского района Новосибирской области», утверж-
денной постановлением Правительства Новоси-
бирской области от 17.12.2018 №1385;

государственной программы Новосибирской 
области «Развитие системы обращения с отхода-
ми производства и потребления в Новосибирской 
области», утвержденной постановлением Прави-
тельства Новосибирской области от 19.01.2015 
№10-п.

В результате вышеуказанного ходе планиру-
ется обеспечить к 2024 году достижение следую-
щих показателей:
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•	 снижение объёмов выбросов загрязняю-
щих веществ в атмосферу от стационарных и пе-
редвижных источников на территории р.п. Линево 
на 1,3%;

•	 снижение объёма сброса загрязненных 
сточных вод в открытые водоемы на 4,3%;

•	 снижение количества несанкционирован-
ных свалок мусора на территории р.п. Линево на 
15%.

Для сокращения количества несанкциониро-
ванных мест размещения отходов на территории 
р.п. Линево внедряется система централизованно-
го сбора и вывоза бытовых отходов от населения, 
посредством установки мусоронакопительных 
контейнеров и последующим вывозом отходов на 
санкционированные полигоны коммунальных от-
ходов.

Реализация запланированных мер и дости-
жение целевых показателей на территории р.п. 
Линево позволит улучшить состояние природной 
среды и соблюдение жизненно важных интересов 
населения от возможного негативного воздей-
ствия хозяйственной и иной деятельности.

8. Инфраструктура

8.1 Транспортная и дорожная инфраструкту-
ры

Протяжённость автомобильных дорог обще-
го пользования в р.п. Линево составляет 33,3 км. С 
областным и районным центрами осуществляется 
регулярное автобусное и железнодорожное сооб-
щение.

Транспортное обслуживание населения 
р.п. Линево организовано как муниципальными 
(внутрирайонными) автобусными маршрутами 
регулярных перевозок Искитимского района (9 
маршрутов), так и межмуниципальными (внутри-
областными) автобусными маршрутами регуляр-
ных перевозок Новосибирской области (4 марш-
рута).

Пригородное железнодорожное сообще-
ние жителей р.п. Линево с областным центром 
осуществляется 8 парами пригородных электро-
поездов АО «Экпресс-пригород»  в сутки со ст. 
«Линево» и о.п. «Койниха», расположенными на 
территории р.п. Линево.

Меры по обеспечению развития транспорт-
ной инфраструктуры, удовлетворяющей потреб-
ности в перевозках грузов и пассажиров, обеспе-
чению устойчивого сообщения в р.п. Линево. 

В целях улучшения транспортного обслужи-
вания населения, р.п. Линево участвует в госу-

дарственной программе Новосибирской области 
«Обеспечение доступности услуг общественного 
пассажирского транспорта, в том числе Новоси-
бирского метрополитена, для населения Ново-
сибирской области», утвержденной постановле-
нием Правительства Новосибирской области от 
24.02.2014 №83-п.

Меры по развитию дорожной инфраструк-
туры р.п. Линево в соответствии с потребностя-
ми развития экономики и населения, в том числе 
обеспечения сохранности автомобильных дорог 
местного значения, реализуются в рамках му-
ниципальной программы «Осуществление до-
рожной деятельности в рабочем поселке Линево 
Искитимского района Новосибирской области», 
утвержденной постановлением администрации 
р.п. Линево от 17.12.2020 № 297.

А также через участие в реализации:
Указом Президента Российской Федерации 

от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях раз-
вития Российской Федерации на период до 2030 
года;

национального проекта «Безопасные и каче-
ственные автомобильные дороги» в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федера-
ции на период до 2024 года;

государственной программы Новосибирской 
области «Развитие автомобильных дорог регио-
нального, межмуниципального и местного зна-
чения в Новосибирской области», утвержденной 
постановлением Правительства Новосибирской 
области от 23.01.2015 №22-п.

За счет получения субсидий в рамках выше-
указанных программ, а также мероприятий еже-
годных планов Территориального управления 
автомобильных дорог Новосибирской области 
планируется поддерживать автомобильные доро-
ги р.п. Линево в удовлетворительном состоянии.

8.2 Жилищно-коммунальное хозяйство

Меры по созданию безопасных и благопри-
ятных условий проживания граждан, развитие 
инфраструктуры жилищно-коммунального ком-
плекса реализуются в рамках муниципальной 
программы «Комплексное развитие систем ком-
мунальной инфраструктуры р.п. Линево», утверж-
денная от 17.12.2020 №298. А также через участие 
в реализации:

Указом Президента Российской Федерации 
от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях раз-
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вития Российской Федерации на период до 2030 
года;

региональный проекта «Формирование ком-
фортной городской среды» в рамках реализа-
ции Указа Президента Российской Федерации от 
07.05.2018 №204 «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федера-
ции на период до 2024 года»;

государственной программы Новосибир-
ской области «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Новосибирской области», утвержденной поста-
новлением Правительства Новосибирской обла-
сти от 16.02.2015 №66-п;

государственной программы Новосибирской 
области «Энергосбережение и повышение энер-
гетической эффективности Новосибирской обла-
сти», утвержденной постановлением Правитель-
ства Новосибирской области от 16.03.2015 №89-п;

региональной программы капитального ре-
монта общего имущества в многоквартирных до-

мах, расположенных на территории Новосибир-
ской области, на 2014-2043 годы, утвержденной 
постановлением Правительства Новосибирской 
области от 27.11.2013 №524-п.

Реализация в период 2021-2024 годов мер по 
энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности в экономике и социальной сфере 
позволит обеспечить максимально эффективное 
использование имеющихся генерирующих мощ-
ностей, развитие энергетического комплекса р.п. 
Линево.

Эффективное использование энергетических 
ресурсов приведет к снижению удельной величи-
ны потребления энергетических ресурсов р.п. Ли-
нево к 2024 году по сравнению с 2021 годом:

•	 по электрической энергии на 13,0%;
•	 по тепловой энергии на 4,4%;
•	 по горячей воде на 3,4%;
•	 по холодной воде на 2%.
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Приложение к
Прогнозу социально-экономического развития р.п. Линево 

на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

Пояснительная записка по основным параметрам прогноза социально-экономического 
развития р.п. Линево на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

Разработка прогноза социально-экономиче-
ского развития р.п. Линево на 2025 год и плано-
вый период 2026 и 2027 годов осуществлялась с 
учетом сценарных условий функционирования 
экономики Искитимского района, основных пара-
метров прогноза социально-экономического раз-
вития Искитимского района до 2027 года и исходя 
из анализа социально-экономической ситуации, 
сложившейся в р.п. Линево.

Данные прогноза учитывают уточненные 
итоги социально-экономического развития р.п. 
Линево за 2022 и 2023 годы, 9 месяцев 2024 
года; перспективные планы развития крупных и 
средних предприятий р.п. Линево, а также пла-
ны мероприятий («дорожных карт») изменений 
в отраслях социальной сферы (здравоохранении, 
образовании, культуре, социальной защите насе-
ления) и мероприятия муниципальных программ 
р.п. Линево.

Общая оценка социально-экономической 
ситуации в р.п. Линево за 2023-2024 годы

В 2023 году неблагоприятные внешние фак-
торы, ужесточение денежно-кредитной политики 
привели к спаду промышленного производства, 
как угледобывающих предприятий, так и обраба-
тывающих производств, в первую очередь, в свя-
зи с необходимостью компаниями поиска новых 
рынков сбыта в условиях санкционного режима.

Внутренний валовой продукт по оценочным 
данным за 2023 год составит 19 771,17 млн. ру-
блей, индекс физического объема – 93,7%.

За 9 месяцев 2024 года ВВП сложился в сум-
ме 13 820,05 млн. рублей, что на 17% меньше ана-
логичного показателя предыдущего года.

Наиболее крупные промышленные пред-
приятия на территории р.п. Линево –АО «ЭПМ-
НовЭЗ», ООО «ЛДСК» и малые – ООО «Энерго-
сервис», ООО «Зернопроект»,  ООО Агрофирма 
«ПродКомСиб», ООО «Альфа – 54».

Оборот розничной торговли составил на 
01.10.2024 года 3225,70 млн. рублей с индек-
сом физического объема в сопоставимых ценах 
105,0% (в 2022 г. – 3200,80 млн. руб.). Наблюда-
ется увеличение на 0,8% к предыдущему году в 
сопоставимых ценах.    

Среднемесячные доходы (номинальные) на 
душу населения в р.п. Линево на 2024 год соста-
вит 15405,14 руб. (2023 г. – 14884,19 руб.). По про-
гнозу до 2027 года данный показатель достигнет 
17328,69 руб. 

В прогнозном периоде до 2024 года средне-
месячные доходы увеличатся в среднем на 3,5% 
ежегодно.

Среднемесячная заработная плата одного ра-
ботника по полному кругу предприятий за 2024 год 
по данным муниципального образования состави-
ла       61207,70 руб. и возросла на 4,5% к уровню 
предыдущего года (в 2023 г. –            58572,00 
руб.). По прогнозу к 2027 году в среднесрочной 
перспективе среднемесячная заработная плата со-
ставит 68 800,00 рублей.

Внутренний валовой продукт
Внутренний валовой продукт по оценочным 

данным за 2023 год составит 19 771,17 млн. ру-
блей, индекс физического объема – 93,7%.

За 9 месяцев 2024 года ВВП сложился в сум-
ме 13 820,05 млн. рублей, что на 17% меньше ана-
логичного показателя предыдущего года.

Перспективный рост физического объема 
ВВП р.п. Линево обусловлен прогнозируемым 
увеличением объемов производства практически 
во всех отраслях экономики, активизацией инве-
стиционной деятельности, в том числе за счет реа-
лизации имеющихся конкурентных преимуществ 
р.п. Линево.

Государственная и муниципальная поддерж-
ка инвестиционной и предпринимательской ак-
тивности хозяйствующих субъектов будут обе-
спечивать темпы экономического развития в 
среднесрочной перспективе.

С учетом всех приведенных выше факторов 
прирост ВВП р.п. Линево в сопоставимых ценах в 
2027 году по варианту 1 составит 3,6% к уровню 
2024 года, по варианту 2 – 6,1%.

Промышленное производство
Новосибирский электродный завод (ЗАО 

«ЭПМ-НовЭЗ», Группа Энергопром) — градо-
образующее предприятие посёлка. Строительство 
завода началось в августе 1965 года, завод начал 
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функционировать в 1974 году. 
В июне 1994 года завод был преобразован в 

акционерное общество открытого типа «Новоси-
бирский электродный завод», в апреле 2003 года 
на базе имущественного комплекса ОАО «Ново-
сибирский электродный завод» в рамках процеду-
ры финансового оздоровления создано АО «ЭПМ-
НовЭЗ». Предприятие вошло в состав Группы 
ЭПМ (управляющая компания АО «ЭПМ-Менед-
жмент» - г. Москва). 

В мае 2022 года Группа ЭПМ завершила ре-
организацию в группу производственных компа-
ний Эл 6. Управление единой компанией осущест-
вляется центральным офисом в Москве. В связи с 
реорганизацией Группы ЭПМ АО «ЭПМ -НовЭЗ» 
было переименовано в филиал Эл 6 Новосибирск 
ООО «Эл 6» (далее – «Эл 6 Новосибирск»). 

На 01.10.2024 года на градообразующем 
предприятии ООО «Эл 6-Новосибирск» занято 
1914 человек. 

Среднемесячная заработная плата на градо-
образующем предприятии на 01.10.2024 г. состав-
ляет 82 557,00 рублей, а в 2023 году составляла 70 
309,00 рублей. 

Объем отгруженных товаров предприятия за 
2023 год – 17 914,90 млн. рублей. На 01.10.2024 
года объем отгруженных товаров составил 11 
289,30 млн. руб., что составляет 91,8% к показа-
телю аналогичного периода предыдущего года, в 
прогнозном периоде до 2027 года – 16 832,95 млн. 
руб. 

В связи, с введением санкций наблюдается 
снижение объема отгруженных товаров на пред-
приятии.

Инвестиции
В течение отчетного периода продолжалась 

работа по реализации мероприятий, направлен-
ных на развитие р.п. Линево.

На 01.07.2024 на ТОР «Линево» зарегистри-
ровано 3 резидента: ООО «НовАЗ», ООО «Гал-
лант», АО «ЭЛСИ Логистика».

ООО «Галлант» во 2 квартале 2024 года при-
ступило к обустройству фундамента.

АО «ЭЛСИ Логистика» в текущем квартале: 
заключили договоры поставки и монтажа обору-
дования с ООО «Волго-Вятский механический за-
вод», ООО «ТД «Алтайталь». Оформлена заявка 
в АО «РЭС» на технологическое присоединение. 
Заключен договор с подрядчиком ООО «Мар-
кетингпроект» на подготовку проекта на строи-
тельство. Закуплены рельсы с комплектующими 
для наземного кранового пути козлового крана. 

Подготовлены проекты на строительство произ-
водственных помещений. Разработан проект на 
строительство склада № 1, Административно-бы-
тового корпуса (далее – АБК). Получены разреше-
ния на строительство склада № 1, № 2 и здания 
АБК. Получены технические условия на присое-
динение к сетям электроснабжения, водоснабже-
ния, газоснабжения, водоотведения и ливневой 
канализации. Заключены договоры на проектиро-
вание наружных и внутренних инженерных сетей. 
Заключен договор на изготовление и поставку 
металлоконструкций каркаса для здания № 1, 2 
и здания АБК. Выполнены работы по устройству 
наземного рельсового пути козлового крана. Ве-
дется отсыпка площадки открытого хранения и 
отсыпка дорог вокруг козлового крана. Выполне-
ны работы по устройству фундамента и монтажу 
металлоконструкций каркаса склада № 1. Выпол-
нены работы по устройству кабельной линии для 
подключения козлового крана. Ведутся работы 
по устройству фундаментов склада № 2 и АБК. 
Закуплены рельсы для подкранового пути мосто-
вых кранов в складе №1 и № 2. Ведутся работы 
по монтажу козлового крана. Ведутся работы по 
монтажу подкранового пути и мостовых кранов 
в складе № 1. На стадии согласования находятся 
проекты по устройству инженерных сетей.

Малое и среднее предпринимательство
По информации, размещенной на сайте Фе-

деральной налоговой службы России, по состо-
янию на 01.10.2024 в р.п. Линево действует 430 
малых предприятий. 

Среднесписочная численность работников 
малых и средних предприятий в 2024 году состав-
ляет 1054 чел., что ниже на 3,1%, чем в преды-
дущем году (в 2023 г. -  1088 чел.), в прогнозный 
период до 2027 г. планируется увеличение до 1075 
чел. 

Оборот малых и средних предприятий соста-
вил на 2024 год 2389,80 тыс. рублей, что на 2,7% 
ниже к предыдущему году (в 2023 г. – 2456,80 тыс. 
рублей).

Оборот розничной торговли составил на 
01.10.2024 года 3225,70 млн. рублей с индек-
сом физического объема в сопоставимых ценах 
105,0% (в 2022 г. – 3200,80 млн. руб.). Наблюда-
ется увеличение на 0,8% к предыдущему году в 
сопоставимых ценах.    

Оборот общественного питания по полному 
кругу составил на 01.10.2024 года 8,50 млн. ру-
блей, что на 0,7% выше, чем в 2022 году (в 2023 
г. – 8,44 млн. руб.).
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На территории р.п. Линево представлены 
основные виды бытовых услуг, наличие которых 
обязательно для населения. По состоянию на 
01.10.2024 в р.п. Линево функционирует 84 пред-
приятий, оказывающие бытовые услуги.

Благодаря достаточно развитой сфере быто-
вых услуг, население поселка имеет возможность 
на месте решать многие бытовые вопросы. 

Потребительский рынок
На 01.10.2024 год на территории р.п. Линево 

осуществляют свою деятельность 430 предприя-
тий и учреждений (юридических лиц), включая 
индивидуальных предпринимателей. 

Промышленность в экономике поселения за-
нимает ведущее место по обеспечению занятости 
населения и доле налоговых платежей в бюджет-
ную систему. Традиционно экономику рабочего 
поселка определяет крупное промышленное пред-
приятие Эл–6 Новосибирск–региональный фили-
ал            ООО ЭЛ 6» и 21 средних и малых пред-
приятий (ООО «ЛЗМК», ООО «Сибиком, ООО 
«Зернопроект», ООО Агрофирма, ООО «Прод-
КомСиб», ООО «Завод сварных конструкций», 
ООО «Линевский домостроительный комбинат», 
ООО «СервисТеплоСтрой» и др.).

Предприятия занимаются производством 
профнастила, строительных материалов, свароч-
ных автоматов, пошивом спецодежды, верхней 
детской одежды, переработкой сырья, производ-
ством изделий из железобетона.

На территории р.п. Линево действует 159 
объектов потребительского рынка розничной 
торговли различного ассортимента и 1 торговый 
центр, общей площадью торговых объектов 17 
160,4 кв. м.

Фактическая обеспеченность населения 
площадью стационарных торговых объектов 
(из расчета численности населения р.п. Линево 
по данным Новосибирскстата по состоянию на 
01.01.2024 – 17610 чел.) составляет 895 кв.м на 
1000 человек (установленный норматив для Иски-
тимского района составляет 476,3 кв.м на 1000 че-
ловек), в том числе фактическая обеспеченность 
населения площадью стационарных торговых 
объектов, на которой осуществляется продажа 
продовольственных товаров, составляет 231 кв.м 
на 1000 человек (установленный норматив для 
Искитимского района составляет 157,8 кв.м на 
1000 человек), фактическая обеспеченность насе-
ления площадью стационарных торговых объек-
тов, на которой осуществляется продажа непро-
довольственных товаров, составляет 412 кв.м на 

1000 человек (установленный норматив для Иски-
тимского района составляет 318,5 кв.м на 1000 че-
ловек).

Фактическая обеспеченность населения р.п. 
Линево площадью торговых объектов местного 
значения составляет 24 объектов.

Сеть общедоступных предприятий обще-
ственного питания на территории р.п. Линево 
представлено 16 предприятием (1 ресторан, 3 
кафе, 1 бар, 4 закусочные, 7 предприятий закры-
того типа) с общим количеством посадочных мест 
945. 

Администрацией Искитимского района и 
администрацией р.п. Линево постоянно ведутся 
работы по развитию новых производств, привле-
чению инвесторов.

Демография
С проведенной переписью произведена кор-

ректировка численности населения.
Среднегодовая численность населения р.п. 

Линево на 01.01.2024 года составила 17610 чело-
век, что ниже на 0,7% по сравнению к прошлому 
году (на 01.01.2023 г.  - 17731 чел.).

Уменьшение численности произошло за счет 
миграционной и естественной убыли населения. 
На территории рабочего поселка родилось на 
01.10.2024 года 122 детей, умерло 234 детей. Об-
щий коэффициент рождаемости в 2024 году соста-
вил 6,8 чел. на 1000 населения, что на 0,6% выше, 
чем в 2023 году. Общий коэффициент смертности 
в 2024 году составил 13,6 чел. на 1000 населения, 
остался на прежнем уровне что и в 2023 году. 

В прогнозном периоде 2024 – 2027 гг. в рам-
ках реализации мероприятий по модернизации 
здравоохранения и оказания социальной поддерж-
ки населению ожидается снижение смертности 
населения и увеличение рождаемости, числен-
ность населения к концу 2027 года составит 17,61 
тыс. чел.

Развитие рынка труда и уровень благосо-
стояния населения

В течение последних лет наблюдается со-
кращение численности работников на основных 
предприятиях поселка и, как следствие, население 
выезжает на работу в областной центр, вахтовым 
методом в другие населенные пункты.

Численность экономически активного насе-
ления составляет на 01.10 2024 год 13545 чел., в 
2023 году – 13897 чел. По данным муниципально-
го образования среднесписочная численность ра-
ботников по полному кругу предприятий составит 
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в 2024 году 9741 чел.
Численность населения поселка Линево в 

трудоспособном возрасте в 2023 году – 10044 че-
ловек (56,7% от численности населения), по со-
стоянию на 01.10.2024 года 10346 человек (58,8% 
от численности населения), а в прогнозном пери-
оде 2024-2027 планируется увеличение до 10380 
чел.

Работодателями поселка на 01.10. 2024 год 
заявлена потребность в 352 работниках. В центр 
занятости населения р. п. Линево за содействием 
в поиске подходящей работы обратились 107 жи-
телей.

Численность зарегистрированных в органах 
государственной службы занятости безработных 
граждан на 01.10.2024 г. составила 20 человек. 
Уровень зарегистрированной безработицы к эко-
номически активному населению в           р.п. 
Линево составил 0,15%. По отношению к преды-
дущему году, остался на том же уровне (в 2023 
году – 21 человек, уровень зарегистрированной 
безработицы –   0,15%). 

Численность занятых в экономике на 
01.10.2024 года составила 9741 чел.  или 55,3% от 
общей численности населения и 94,2% от числен-
ности населения в трудоспособном возрасте. (в 
2023 г. – 9496 чел. или 53,6% от общей численно-
сти населения и 94,5% от численности населения 
в трудоспособном возрасте). В прогнозном перио-
де 2024 – 2027 гг. численность занятого населения 
прогнозируется к увеличению до 9760 чел. за счет 
открытия новых производств.

 Численность незанятых в экономике граж-
дан в 2024 году составляет 1815 чел. (в 2023 г. - 
1652 чел.).

Основной целью социальной политики яв-
ляется создание условий для роста доходов насе-
ления не ниже прожиточного минимума для всех 

жителей поселка.
Одним из основных показателей, характери-

зующих благосостояние населения, в том числе и 
населения поселка, является среднедушевой до-
ход. 

Среднемесячные доходы (номинальные) на 
душу населения в р.п. Линево на 2024 год соста-
вит 15405,14 руб. (2023 г. – 14884,19 руб.). По про-
гнозу до 2027 года данный показатель достигнет 
17328,69 руб. 

В прогнозном периоде до 2024 года средне-
месячные доходы увеличатся в среднем на 3,5% 
ежегодно.

Среднемесячная заработная плата одного ра-
ботника по полному кругу предприятий за 2024 год 
по данным муниципального образования состави-
ла       61207,70 руб. и возросла на 4,5% к уровню 
предыдущего года (в 2023 г. –            58572,00 
руб.). По прогнозу к 2027 году в среднесрочной 
перспективе среднемесячная заработная плата со-
ставит 68 800,00 рублей.

Ситуация на официальном рынке труда по-
селка Линево за 9 месяцев 2024 года оставалась 
относительно стабильной. Задолженность по вы-
плате заработной платы перед работниками на 1 
октября 2024 года отсутствует.

Бюджет р.п. Линево
За 2024 год доходная часть бюджета р.п. Ли-

нево составит 174 156,8 тыс. рублей, что на 54 
808,7 тыс. руб., ниже соответствующего показате-
ля за 2023 год. 

Налоговые и неналоговые доходы в 2024 году 
составят 74 131,3 тыс. рублей, что на 85 637,9 тыс. 
руб., ниже аналогичного показателя 2023 года. 

Расходы бюджета р.п. Линево в 2024 году 
составят 385 329,3 тыс. рублей и по сравнению с 
2023 годом, уменьшение на 72 355,6 тыс. рублей.
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ЛИНЕВО 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.11.2024 											           № 319
р.п. Линево

Об основных направлениях налоговой, бюджетной и дол-
говой политики администрации рабочего поселка Линево 
Искитимского района Новосибирской области на 2025 год 
и плановый период 2026 и 2027 годов

 
В соответствии с п. 13 ст.107.1, ст.172 Бюджетного кодекса Российской Федерации, администра-

ция рабочего поселка Линево Искитимского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые:
1) основные направления бюджетной и нало-

говой политики администрации рабочего поселка 
Линево Искитимского района Новосибирской об-
ласти на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 
годов;

2) основные направления долговой политики 
администрации рабочего поселка Линево Иски-
тимского района Новосибирской области на 2025 
год и плановый период 2026 и 2027 годов.

2. Опубликовать настоящее постановление в 

периодическом печатном издании Информацион-
ный бюллетень муниципального образования р.п. 
Линево и разместить на официальном сайте адми-
нистрации рабочего поселка Линево Искитимско-
го района Новосибирской области rplinevo.nso.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

Глава р.п. Линево
Д.А.Грушевой
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УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации рабочего поселка Линево 

Искитимского района Новосибирской области
от 15.11.2024 № 319

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
бюджетной и налоговой политики администрации рабочего поселка Линево Искитимского 

района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов

I. Общие положения
Основные направления бюджетной и нало-

говой политики администрации рабочего поселка 
Линево Искитимского района Новосибирской об-
ласти  на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 
годов (далее – Основные направления) разработа-
ны в целях формирования задач бюджетной и на-
логовой политики на среднесрочный период, ус-
ловий и подходов, принимаемых при составлении 
проекта бюджета администрации рабочего посел-
ка Линево Искитимского района Новосибирской 
области на 2025 год и плановый период 2026 и 
2027 годов, с учетом сложившейся экономической 
ситуации в Российской Федерации, Новосибир-
ской области, администрации рабочего поселка 
Линево Искитимского района Новосибирской об-
ласти (далее –муниципальное образование), а так-
же тенденций ее развития. 

Основные направления бюджетной и нало-
говой политики муниципального образования на 
2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов ба-
зируются на положениях   Указа Президента Рос-
сийской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О наци-
ональных целях развития Российской Федерации 
на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года», решениях, принятых в 2024 году Президен-
том Российской Федерации, основных параметрах 
прогноза социально-экономического развития ад-
министрации рабочего поселка Линево  Искитим-
ского района  Новосибирской области на 2025 год 
и плановый период 2026 и 2027 годов и приори-
теты социально-экономического развития адми-
нистрации рабочего поселка Линево Искитимско-
го района  Новосибирской области на 2025 год и 
плановый период 2026 и 2027 годов, одобренных 
администрацией рабочего поселка Линево  Иски-
тимского района  Новосибирской области.

II. Налоговая политика
Общие положения
Основные направления налоговой политики 

муниципального образования на 2025 год и пла-
новый период 2026 и 2027 годов разработаны с 
целью подготовки проекта бюджета поселения 

на очередной финансовый год и плановый пери-
од исходя из задач, с учетом сложившейся эконо-
мической ситуации, как Российской Федерации, 
Новосибирской области, так и в муниципальном 
образовании, а также тенденций её развития.

Основной целью налоговой политики муни-
ципального образования на 2025-2027 годы будет 
являться получение максимально возможного 
объема доходов за счет повышения собираемости 
платежей и легализации доходов, обеспечиваю-
щих бюджетную устойчивость в среднесрочной 
и долгосрочной перспективе. Период 2025–2027 
годов продолжит курс, заложенный в 2022–2024 
годах, направленный на обеспечение равенства и 
стабилизацию налоговых условий в условиях ме-
няющихся экономических реалий.

Итоги реализации налоговой политики в 
2023–2024 годах

2023 год стал периодом стабилизации эконо-
мики после 2022 года, создавшего значительное 
количество новых ограничений и новых возмож-
ностей.

Поэтому в течение 2023 года экономика ре-
гиона существовала уже в определенной степени 
понятных тенденциях: продолжились изменения 
логистических цепочек, налаженных в течение 
2022 года, производственные мощности увеличи-
ли загрузку до предельных значений, работодате-
ли продолжили конкурировать в привлечении ра-
ботников. Эти факторы подпитывали инфляцию, 
давление которой постепенно стало оказывать 
ощутимое влияние на экономику.

Необходимость обеспечения плавности для 
переориентации бизнеса в условиях влияния вы-
шеуказанных факторов обусловила недопущение 
реализации каких-либо ярких изменений в нало-
говой политике в течение 2023 года и первой по-
ловине 2024 года. В связи с этим итогами данного 
периода являются принятые решения, направлен-
ные на гармонизацию налогового законодатель-
ства с точки зрения достижения паритета между 
интересами общества, бизнеса и государства. 
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На протяжении 2023 - 2024 года экономиче-
ское развитие поселения соответствовало общим 
тенденциям региона, Российской Федерации: 
обострение геополитических событий, введение 
беспрецедентных санкций со стороны недруже-
ственных государств обозначили необходимость 
изменения выбранных ранее направлений разви-
тия. 

Приоритетным направлением налоговой по-
литики в предшествующие периоды было обе-
спечение стабильного социально-экономического 
развития и сбалансированности бюджета.  

Принятие на федеральном уровне единой 
концепции оценки эффективности налоговых 
расходов обеспечило единые методологические 
подходы для выявления и отмены неэффективных 
налоговых ставок и льгот, были приняты необхо-
димые для легитимной оценки налоговых расхо-
дов нормативные правовые акты.

Также, реализован План мероприятий, на-
правленных на публичное информирование граж-
дан по предупреждению образования и взыскания 
задолженности по налогам и сборам, страховым 
взносам, пене и штрафам, итоги реализации кото-
рого   характеризуют возросший уровень налого-
вой культуры среди налогоплательщиков.  

Направления налоговой политики на 2025-
2027 годы

Основными направлениями, по которым 
предполагается реализовать налоговую политику 
в 2025-2027 годах, являются: 

- совершенствование методов налогового 
администрирования, повышение уровня ответ-
ственности главных администраторов доходов за 
выполнение плановых показателей поступления 
доходов в местный бюджет; 

- применение мер, направленных на под-
держку и реализацию инвестиционных проектов 
в целях обеспечения привлекательности экономи-
ки муниципального образования для инвесторов;

- проведение мероприятий по повышению 
эффективности управления муниципальной соб-
ственностью;

- расширение налогооблагаемой базы по иму-
щественным налогам, в том числе за счет выявле-
ния правообладателей ранее учтенных объектов 
недвижимости;

- повышение качества претензионной, иско-
вой и адресной работы с арендаторами, имеющи-
ми задолженность по арендным платежам за поль-
зование имуществом и земельными участками, 

находящимися в муниципальной собственности, с 
целью осуществления мер, направленных на без-
условное взыскание задолженности в бюджет;

- осуществление ежегодной инвентаризации 
имущества, имеющегося в муниципальной соб-
ственности, целью которой является выявление 
неиспользуемого (бесхозяйного) имущества и 
определение направлений его последующего ис-
пользования, в том числе приватизации;

- продолжение взаимодействия с налоговы-
ми органами в целях обеспечения своевременного 
поступления платежей в бюджет, увеличения на-
логооблагаемой базы, стабилизации финансового 
состояния организаций.

Успешная реализация комплекса указанных 
мероприятий будет являться необходимым ус-
ловием для повышения эффективности системы 
управления муниципальными финансами и ми-
нимизации рисков потери устойчивости местного 
бюджета в долгосрочном периоде. 

III. Бюджетная политика
Итоги реализации бюджетной политики в 

2023-2024 годах
В 2023 году бюджетная политика реали-

зовывалась в условиях существенного влияния 
возможностей экономики на местный бюджет. С 
одной стороны, это обусловлено ограниченной 
способностью поставщиков и подрядчиков обе-
спечить исполнение муниципального заказа в 
установленные сроки, что связано с появившими-
ся сдерживающими факторами. С другой стороны, 
происходило усиление инфляционного давления, 
которое связано с высоким внутренним спросом 
в экономике и отстающим по возможностям пред-
ложением.

Опорной задачей для реализации бюджетной 
политики в 2023 году служило сохранение пре-
емственности приоритетов бюджетной политики 
предыдущего бюджетного цикла и установление 
ориентира на обеспечение устойчивого социаль-
но-экономического развития муниципального 
образования. Достижение поставленной задачи 
было возможно только при условии обеспечения:

достижения целей развития и приоритетов 
социально-экономического развития муниципаль-
ного образования;

отдачи приоритета расходным обязатель-
ствам, обеспечивающим достижение бюджетного 
эффекта в среднесрочном периоде;

Среди ключевых итогов реализации задач, 
поставленных в 2023–2024 годах, следует отме-
тить следующее:
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1. В сфере социальной поддержки и поддерж-
ки доходов населения:

 Поддержание уровня доходов населения, 
обеспечение паритета в оплате труда работников 
бюджетной сферы со средними показателями ро-
ста заработной платы в экономике региона.

 Ускорение в 2023 году темпов роста начис-
ленной заработной платы в среднем по наемным 
работникам потребовало направить дополни-
тельные средства на обеспечение контрольных 
соотношений оплаты труда «указных» категорий 
работников бюджетной сферы, что позволило 
обеспечить темп роста среднегодовой заработной 
платы по таким категориям работников на уровне 
115,5% к уровню 2022 года. В 2024 году средства 
запланированы исходя из планируемого темпа ро-
ста заработной платы – 116,2%.

В целях обеспечения конкурентоспособно-
сти уровня оплаты труда работников учреждений 
«неуказных» категорий в условиях ускорения тем-
пов инфляции в 2023 году фонды оплаты труда 
муниципальных учреждений проиндексированы 
дважды: на 9,7% с 1 августа 2023 года и на 7,5% с 
1 октября 2023 года.

В 2024 году планируется проведение индек-
сации фондов оплаты труда «неуказных» катего-
рий работников бюджетной сферы с 1 ноября 2024 
года.

Эти решения – результат последовательного 
проведения политики опережающего роста зара-
ботных плат относительно увеличения стоимости 
жизни, направленные на повышение благососто-
яния и улучшение качества жизни граждан как 
ключевой задачи бюджетной политики.

2. Управление кредиторской задолженно-
стью.

Как показал опыт предыдущих годов, про-
блемой образования просроченной кредиторской 
задолженности являлась не столько недостаточ-
ность средств бюджета, сколько несвоевремен-
ные торги и заключение договоров в сроки, не 
позволяющие реализовать бюджетные лимиты. 
Практика работы заказчиков по контрактации до-
веденных лимитов бюджетных обязательств пока-
зывает, что исполнение муниципальных контрак-
тов, заключенных в конце текущего финансового 
года, фактически осуществляется за счет лимитов 
бюджетных обязательств очередного финансового 
года, что увеличивает риск возникновения просро-
ченной кредиторской задолженности и приводит 
к изысканию дополнительных ресурсов в очеред-
ном финансовом году в условиях ограниченных 
бюджетных ассигнований.

3. Комплексная оценка эффективности нало-
говых расходов. 

В результате проведения мероприятий по 
оценке эффективности налоговых льгот, пред-
усмотренных законодательством (в соответствии 
с постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 22.06.2019 № 796 «Об общих требо-
ваниях к оценке налоговых расходов субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образо-
ваний» в текущем году сформирована оценка на-
логовых расходов муниципального образования, 
обусловленных налоговыми льготами и иными 
преференциями. Комплексная оценка, включа-
ющая в себя том числе оценку эффективности, 
сформирована на основе данных, представленных 
кураторами налоговых расходов. Исключены не 
эффективные льготы.

 
Направления бюджетной политики 
на 2025-2027 годы
 
Как и в предыдущие периоды главной зада-

чей бюджетной политики является обеспечение 
устойчивого социально-экономического развития 
муниципального образования в условиях измен-
чивости экономической конъюнктуры. Бюджетная 
политика в период 2025-2027 годов ориентирова-
на на эффективное управление муниципальными 
финансами, что является одним из базовых усло-
вий для устойчивого развития экономики и соци-
альной стабильности в муниципальном образова-
нии, минимизации рисков несбалансированности 
местного бюджета. Основным приоритетом при 
реализации бюджетной политики на 2025 год и 
на плановый период 2026 – 2027 годов является 
обеспечение долгосрочной сбалансированности и 
устойчивости бюджетной системы муниципаль-
ного образования, как базового принципа ответ-
ственной бюджетной политики при безусловном 
исполнении всех принятых бюджетных обяза-
тельств и поставленных задач. 

 Формируемые параметры местного бюджета 
на очередной финансовый год и плановый период 
должны обеспечивать:

достижение национальных целей развития и 
приоритетов социально-экономического развития 
Российской Федерации, Новосибирской области и 
муниципального образования;

гарантированное финансовое обеспечение 
приоритетных расходов и обеспечение сбалан-
сированности местного бюджета, а также содей-
ствие в обеспечении сбалансированности мест-
ных бюджетов;
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отдачу приоритета расходным обязатель-
ствам, обеспечивающим достижение бюджетного 
эффекта в среднесрочном периоде;

сбалансированность местного бюджета;
проработку и реализацию мероприятий, на-

правленных на мобилизацию доходов муници-
пального образования.

Особое внимание уделить следующим на-
правлениям:

1. В социальной сфере: 
Сохранение уровня доходов населения воз-

можно обеспечить через соблюдение следующих 
условий при планировании бюджетных ассигно-
ваний:

индексация оплаты труда работников муни-
ципальных учреждений, не являющихся «указны-
ми» категориями, в соответствии с прогнозным 
темпом роста среднемесячной начисленной зара-
ботной платы по экономике региона в целом.

2.  Развитие управленческого функционала и 
эффективности бюджетных расходов. 

При формировании и осуществлении рас-
ходов на содержание органов местного самоу-
правления муниципального образования (далее 
– ОМСУ) будет продолжено обеспечение соблюде-
ния норматива, установленного Правительством 
Новосибирской области, а также исключение ду-
блирования функций и полномочий, централиза-
ция обеспечивающих функций.

В целях исключения риска оттока наибо-
лее квалифицированных кадров и неравенства в 
оплате труда принимались меры по индексации 
оплаты труда работников ОМСУ в соответствии с 
прогнозным уровнем инфляции, которые обеспе-
чили достаточный прирост их заработной платы. 
Задача по сохранению достигнутого соотношения 
в уровнях заработной платы данных категорий 
остается и на период 2025-2027 годов.

 Учитывая значительный рост расходов на со-
держание бюджетной сети учреждений и в боль-
шей степени на заработную плату работников уч-
реждений, необходимо проводить своевременную 
реорганизацию подведомственных учреждений, 
не отвечающих требованиям критериев самостоя-
тельности, в связи с этим в 2025 году необходимо 
применять критерии самостоятельности учрежде-
ний по соответствующим отраслям, включающие 
(одним из критериев) долю основного персонала 
на уровне не менее чем 2/3 от штатной численно-
сти учреждения.

При формировании расходов на ремонтные 
работы и укрепление материально-технической 
базы   муниципальных учреждений в приоритет-

ном порядке планировать расходы по объектам, 
находящимся в аварийном состоянии, а также вы-
полнение работ, по которым требуется исполне-
ние предписаний контрольно-надзорных органов.

В целях повышения эффективности внутрен-
него муниципального финансового контроля в 
2025–2027 годах планируется развитие системы 
рисков и их индикаторов при планировании и осу-
ществлении контрольной деятельности муници-
пальных органов контроля.

3. В реальном секторе экономики.
В сфере жилищно-коммунального хозяйства 

продолжится реализация мероприятий по разви-
тию   коммунальной инфраструктуры, эффектив-
ному и рациональному использованию энерге-
тических ресурсов, охране окружающей среды, 
развитию системы обращения с отходами про-
изводства и потребления, созданию условий для 
безопасного проживания граждан на территории 
муниципального образования, благоустройству 
общественных и дворовых территорий.

В сфере дорожного хозяйства продолжится 
реализация мероприятий, направленных на повы-
шение уровня содержания автомобильных дорог и 
улучшение их технического состояния, обеспече-
ние безопасности движения. 

4. Муниципальные программы.
Разработка и реализация муниципальных 

программ осуществляется в соответствии с при-
оритетными направлениями социально-экономи-
ческого развития муниципального образования с 
учетом оценки результатов их реализации, при-
влечения внебюджетных источников для софинан-
сирования программных мероприятий, активного 
участия в государственных программах Россий-
ской Федерации, государственных программах 
Новосибирской области. В предстоящем периоде 
продолжится работа по повышению качества и 
эффективности реализации муниципальных про-
грамм как основного инструмента бюджетного 
планирования и операционного управления.

В рамках реализации мероприятий муници-
пальных программ муниципального образования 
с 2025 года необходимо обеспечить переход на 
работу в ГИИС «Электронный бюджет» в части 
совершения юридически значимых действий по-
лучателями муниципальной поддержки в виде 
субсидий по различным направлениям.

Развитие ГИИС «Электронный бюджет» идет 
в направлении дальнейшего повышения просле-
живаемости расходов каждого государственного 
рубля.  

5. В сфере межбюджетных отношений.
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В 2025-2027 годах бюджет будет формиро-
ваться в соответствии с требованиями Бюджет-
ного кодекса Российской Федерации, законами  
Новосибирской области от 02.11.2009 № 400-ОЗ 
«О наделении органов местного самоуправления 
в Новосибирской области отдельными государ-
ственными полномочиями Новосибирской обла-
сти по расчету и предоставлению дотаций бюд-
жетам поселений на выравнивание бюджетной 
обеспеченности», от 22.02.2012 № 185-ОЗ «Об от-
дельных вопросах регулирования межбюджетных 
отношений в Новосибирской области» и решени-
ями муниципального образования. 

Бюджетная политика в сфере межбюджет-
ных отношений в 2025-2027 годах будет осущест-
вляться по следующим направлениям:

˗	 укрепление финансовой самостоятельно-
сти муниципальных образований, повышение их 
бюджетной независимости;

˗	 содействие в обеспечении сбалансирован-
ности местного бюджета, снижении рисков неис-
полнения приоритетных и первоочередных рас-
ходных обязательств;

-   реализация мероприятий, направленных на 
развитие на территории муниципального образо-
вания практик инициативного бюджетирования.

 
6. В целях обеспечения открытости и про-

зрачности бюджетного процесса будут осущест-
вляться:

- размещение на едином портале бюджет-
ной системы Российской Федерации, а также на 
официальном сайте муниципального образования 
установленной информации о бюджетном процес-
се, формировании и исполнении местного бюдже-
та;

- ежегодное проведение публичных слуша-
ний по проекту местного бюджета на очередной 
финансовый год и плановый период и по годо-
вому отчету об исполнении местного бюджета в 
целях повышения информационной открытости 
деятельности администрации муниципального 
образования и выявления общественного мнения 
по вопросам формирования и исполнения местно-
го бюджета.

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации рабочего поселка Линево 

Искитимского района Новосибирской области
от 15.11.2024 № 319

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
долговой политики администрации рабочего поселка Линево Искитимского района

 Новосибирской области  на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов

Долговая политика администрации рабочего 
поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области  разработана в единстве с   нало-
говой и бюджетной политикой поселения в целях 
обеспечения сбалансированности бюджета адми-
нистрации рабочего поселка Линево Искитимско-
го района Новосибирской области на 2025 год и 
плановый период 2026 и 2027 годов обеспечения 
потребностей в заемном финансировании, своев-
ременного и полного исполнения долговых обяза-
тельств, минимизации расходов на обслуживание 
муниципального долга, поддержания объема и 
структуры долговых обязательств, исключающих 
их неисполнение.

Долговая политика администрации рабочего 
поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области на 2025 год и на плановый пери-
од 2026 и 2027 годов (далее – долговая политика) 

определяет цели, а также основные задачи, риски 
и направления деятельности по управлению му-
ниципальным долгом администрации рабочего 
поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области (далее- муниципальное образо-
вание) на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 
годов.

Итоги реализации долговой политики преды-
дущего периода

Уверенная динамика поступления собствен-
ных доходов в период 2021-2023 годов обеспе-
чила на начало 2024 года запас стабильности в 
виде переходящих остатков бюджета, благодаря 
которым в течение 2021 - 2024 годов потребность 
в привлечении рыночных долговых обязательств 
отсутствовала. 
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   Муниципальные ценные бумаги не выпу-
скались, муниципальные гарантии не предостав-
лялись.

Структура муниципального долга на 1 ок-
тября 2024 года не изменилась. Задолженность 
по долговым обязательствам у муниципально-
го образования по состоянию на 1 октября 2024 
года отсутствует.  По оценке исполнения бюджета 
муниципального образования, за 2024 год муни-
ципальный долг составит 0,0 тыс. рублей. Таким 
образом, текущий уровень муниципального дол-
га позволяет не опасаться ухудшения состояния 
долговой устойчивости муниципального образо-
вания.

 	 Ежегодно решением о бюджете утвержда-
ется верхний предел муниципального внутренне-
го долга по состоянию на 1 января года, следую-
щего за очередным финансовым годом и каждым 
годом планового периода, а также программа му-
ниципальных внутренних заимствований на со-
ответствующий год в соответствии с бюджетным 
законодательством Российской Федерации.

Правильность выбранной бюджетной так-
тики, проводимой на протяжении последних лет, 
подтверждается достижением сбалансированного 
результата исполнения бюджета, обеспечиваю-
щего ритмичное финансирование расходов, пред-
усмотренных решением о местном бюджете.

  Основные факторы, определяющие харак-
тер и направления 

долговой политики муниципального образо-
вания на 2025-2027 годы

Для решения проблем сбалансированности 
бюджета муниципального образования в заемных 
средствах на предстоящий трехлетний период от-
сутствует.

Муниципальное образование проводит по-
литику ограничения объема предоставления му-
ниципальных гарантий и осуществления муници-
пальных заимствований. В 2025 году и плановом 
периоде 2026 и 2027 годов эта политика будет про-
должена.

Долговая политика в 2025-2027 годах будет 
направлена на обеспечение финансирования де-
фицита бюджета муниципального образования 
за счет снижения остатков средств на счетах по 
учету средств местного бюджета, без привлечения 
заемных средств.

Характер и направления долговой политики 
определяются сложившимся уровнем муници-

пального долга и требованиями бюджетного зако-
нодательства.

Основными факторами, определяющими ха-
рактер и направления долговой политики, являют-
ся:

изменения, вносимые в бюджетное законода-
тельство Российской Федерации и законодатель-
ство Российской Федерации о налогах и сборах, 
которые в сопоставимом виде приводят к диспро-
порции между доходами и расходами бюджета му-
ниципального образования;

изменения, внесенные в Бюджетный кодекс 
Российской Федерации в части оценки долговой 
устойчивости муниципальных образований и их 
ранжирования в зависимости от уровня долговой 
устойчивости;

нестабильность конъюнктуры рынка услуг 
по предоставлению кредитов кредитными органи-
зациями.

  Цели долговой политики

Целями долговой политики являются:
обеспечение сбалансированности бюджета 

муниципального образования;
поддержание параметров муниципального 

долга на экономически безопасном уровне при со-
блюдении ограничений, установленных бюджет-
ным законодательством Российской Федерации;

своевременное исполнение долговых обяза-
тельств в полном объеме;

минимизация расходов на обслуживание му-
ниципального долга;

отсутствие муниципального долга, отсут-
ствие долговой нагрузки на бюджет муниципаль-
ного образования.

  Задачи долговой политики

Задачи, которые необходимо решить при реа-
лизации долговой политики:

поддержание параметров муниципального 
долга в рамках, установленных бюджетным зако-
нодательством, осуществление муниципальных 
заимствований в пределах, необходимых для обе-
спечения принятых расходных обязательств мест-
ного бюджета, исключение пиковых нагрузок на 
бюджет;

обеспечение дефицита бюджета муниципаль-
ного образования на уровне не более 10 процентов 
суммы доходов местного бюджета без учета объ-
ема безвозмездных поступлений и (или) посту-
плений налоговых доходов по дополнительным 
нормативам отчислений на 2025, 2026 и 2027 годы 
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соответственно (значение показателя может быть 
превышено на сумму изменения остатков средств 
местного бюджета, а также на сумму фактических 
поступлений от продажи акций и иных форм уча-
стия в капитале, находящегося в собственности 
муниципального образования);

минимизация расходов на обслуживание му-
ниципального долга за счет привлечения заемных 
средств по мере необходимости, досрочного ис-
полнения долговых обязательств, использование 
механизма замещения рыночных долговых обяза-
тельств бюджетными кредитами;

недопущение принятия и исполнения расход-
ных обязательств, не отнесенных Конституцией 
Российской Федерации, федеральными и област-
ными законами к полномочиям органов мест-
ного самоуправления Новосибирской области, 
соблюдения установленных Правительством Но-
восибирской области нормативов формирования 
расходов на содержание органов местного само-
управления муниципальных образований Новоси-
бирской области. 

Инструменты реализации долговой политики

Основными инструментами реализации дол-
говой политики являются:

1) направление налоговых и неналоговых до-
ходов, полученных в ходе исполнения местного 
бюджета сверх утвержденного решением Совета 
депутатов муниципального образования о мест-
ном бюджете на очередной финансовый год и пла-
новый период объема указанных доходов, на до-
срочное погашение долговых обязательств;

2) принятие решений о привлечении за-
имствованных средств исходя из фактического 
исполнения местного бюджета, потребности в 
привлечении заемных средств и ситуации на фи-
нансовом рынке;

3) привлечение кредитов от кредитных орга-
низаций исключительно по ставкам на уровне не 
более чем уровень ключевой ставки, установлен-
ный Центральным банком Российской Федерации, 
увеличенный на 1% годовых;

4) использование механизма привлечения 
краткосрочных бюджетных кредитов за счет 
средств федерального бюджета на пополнение 
остатков средств на счете местного бюджета;

5) проведение работы по замещению ранее 
привлеченных кредитов на кредиты под более 
низкие процентные ставки при наличии благопри-
ятной рыночной конъюнктуры;

6) продление моратория на предоставление 

муниципальных гарантий по обязательствам тре-
тьих лиц;

7) обеспечение своевременного и полного 
учета долговых обязательств.

  Основные риски долговой политики

Основными рисками при реализации долго-
вой политики являются:

риск роста процентной ставки и изменения 
стоимости заимствований 

в зависимости от времени и объема потреб-
ности в заемных ресурсах;

риск недостаточного поступления доходов в 
бюджет муниципального образования.

С целью снижения указанных выше рисков и 
сохранения их 

на приемлемом уровне реализация долговой 
политики будет осуществляться 

на основе прогнозов поступления доходов, 
финансирования расходов 

и привлечения муниципальных заимствова-
ний, анализа исполнения бюджета предыдущих 
лет.

  Основные направления долговой политики

Основными направлениями долговой поли-
тики являются:

направление дополнительных доходов, полу-
ченных при исполнении бюджета муниципально-
го образования, на досрочное погашение долго-
вых обязательств муниципального образования 
или замещение планируемых к привлечению за-
емных средств;

недопущение принятия новых расходных 
обязательств муниципального образования, не 
обеспеченных источниками доходов;

осуществление муниципальных внутренних 
заимствований муниципального образования в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации о контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд с учетом 
планируемых кассовых разрывов, увеличения 
сроков заимствований в момент максимального 
благоприятствования, когда стоимость привлека-
емых муниципальным образованием кредитных 
ресурсов минимальна;

воздержание от предоставления муници-
пальных гарантий муниципального образования, 
учитывая рекомендации министерства финансов 
Новосибирской области по направлениям роста 
доходов и оптимизации расходов при формиро-
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вании бюджета муниципального образования, 
управлению муниципальным долгом, в отноше-
нии муниципальных гарантий, которые в опреде-
ленной степени являются рискованным и непро-
зрачным инструментом долговой политики;

осуществление мониторинга соответствия 

параметров муниципального долга ограничениям, 
установленным Бюджетным кодексом Российской 
Федерации;

обеспечение информационной прозрачности 
(открытости) в вопросах долговой политики.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ЛИНЕВО 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18.11.2024 											           № 320
р.п. Линево

Об установлении размеров авансовых платежей при за-
ключении  в 2024 году муниципальных контрактов 
в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд 
рабочего поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области

 
В соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 23.01.2024 N 50 «О приостановлении действия 
абзаца четвертого подпункта «а» и подпункта «б» пункта 18 Положения о мерах по обеспечению ис-
полнения федерального бюджета и установлении размеров авансовых платежей при заключении го-
сударственных (муниципальных) контрактов в 2024 году» администрация рабочего поселка Линево 
Искитимского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. В 2024 году администрация рабочего по-

селка Линево Искитимского района Новосибир-
ской области предусматривает в заключаемых 
муниципальных контрактах на поставку товаров 
(выполнение работ, оказание услуг) для обеспе-
чения муниципальных нужд, а также по соглаше-
нию сторон в ранее заключенных муниципальных 
контрактах, средства на финансовое обеспечение 
которых подлежат казначейскому сопровожде-
нию в соответствии с бюджетным законодатель-
ством Российской Федерации, авансовые платежи 
в размере до 50 процентов цены муниципального 
контракта, но не более установленных лимитов 
бюджетных обязательств на указанные цели на 

соответствующий финансовый год.
2. Настоящее постановление опубликовать 

в периодичном печатном издании Информаци-
онный бюллетень муниципального образования 
р.п. Линево и  разместить на официальном сайте 
администрации рабочего поселка Линево Иски-
тимского района Новосибирской области в сети 
Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу 
с даты его официального опубликования

Глава р.п. Линево
Д.А.Грушевой
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ЛИНЕВО 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18.11.2024 											           № 321
р.п. Линево

О создании Муниципального бюджетного учреждения 
«Ритуальная служба» р.п.Линево Искитимского района 
Новосибирской области

 
В соответствии с Федеральным законом №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммер-
ческих организациях», руководствуясь Уставом рабочего поселка Линево Искитимского района Ново-
сибирской области, администрация рабочего поселка Линево

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.	 Создать Муниципальное бюджетное учрежде-

ние «Ритуальная служба» рабочего поселка Линево 
Искитимского района Новосибирской области.

2.	 Утвердить Устав Муниципального бюд-
жетного учреждения «Ритуальная служба» рабо-
чего поселка Линево Искитимского района Но-
восибирской области, согласно приложению к 
настоящему постановлению.

3.	 Установить местонахождение Муници-
пального бюджетного учреждения «Ритуальная 
служба» рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области: 633216, Новоси-
бирская область, Искитимский район, р.п. Лине-
во, ул. Листвянская 4/1.

4.	 Функции и полномочия учредителя Муни-
ципального бюджетного учреждения «Ритуальная 
служба» рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области возложить на ад-
министрацию рабочего поселка Линево Искитим-
ского района Новосибирской области. 

5.	 Назначить с момента создания на долж-
ность директора Муниципального бюджетного 
учреждения «Ритуальная служба» рабочего посел-
ка Линево Искитимского района Новосибирской 
области – Корпашко Александра Владимировича. 

6.	 Поручить Корпашко Александру Влади-
мировичу произвести необходимые юридические 
действия по государственной регистрации Устава 
Муниципального бюджетного учреждения «Риту-
альная служба» рабочего поселка Линево Иски-
тимского района Новосибирской области.

7.	 Установить предельную штатную числен-
ность работников Муниципального бюджетного 
учреждения «Ритуальная служба» рабочего по-
селка Линево Искитимского района Новосибир-
ской области в количестве 5 штатных единиц. 

8.	 Наделить Муниципальное бюджетное уч-
реждение «Ритуальная служба» рабочего поселка 
Линево Искитимского района Новосибирской об-
ласти имуществом, необходимым для осущест-
вления его деятельности.

9.	 Ведущему специалисту отдела финансов, 
местных налогов, социально-экономического раз-
вития рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области предусмотреть в 
бюджете рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области расходы, связан-
ные с созданием и функционированием Муници-
пального бюджетного учреждения «Ритуальная 
служба» рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области. 

10. Специалисту отдела кадров админи-
страции рабочего поселка Линево Искитимско-
го района Новосибирской области подготовить 
должностную инструкцию и заключить трудовой 
договор с директором Муниципального бюджет-
ного учреждения «Ритуальная служба» рабочего 
поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области, сроком на 3 года.

11. Опубликовать настоящее постановление в ин-
формационном печатном издании «Вестник рабочего 
поселка Линево» и на официальном сайте администра-
ции рабочего поселка Линево Искитимского района Но-
восибирской области в сети «Интернет».

12. Контроль за исполнением постановления 
возложить на начальника отдела ЖКХ, строитель-
ства, имущественных, земельных отношений и 
потребительскому рынку администрации р.п. Ли-
нево Плыгунова Сергея Валерьевича.

Глава р.п. Линево
Д.А.Грушевой
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Приложение к Постановлению
администрации р.п. Линево 

«О создании Муниципального 
бюджетного учреждения «Ритуальная служба» 

«УТВЕРЖДАЮ»

Глава р.п.Линево
____________________   Д.А.Грушевой

«_______»_________________2024 года

УСТАВ 
Муниципального бюджетного учреждения «Ритуальная служба»

рабочего поселка Линево Искитимского района Новосибирской области»

1. Общие положения
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение 

«Ритуальная служба» рабочего поселка Линево 
Искитимского района Новосибирской области» (в 
дальнейшем «Учреждение») создано на основа-
нии постановления администрации р.п.Линево от 
18.11.2024 № 321.      

1.2. Учредительным документом Учрежде-
ния является настоящий Устав.

1.3. Учреждение является некоммерческой 
организацией.

1.4. Организационно - правовая форма: муни-
ципальное бюджетное учреждение.

Полное официальное название Учреждения: 
Муниципальное бюджетное учреждение «Риту-
альная служба рабочего поселка Линево Искитим-
ского района Новосибирской области».

Сокращенное наименование: МБУ «Ритуаль-
ная служба р.п.Линево».

1.5. Учреждение является специализирован-
ной службой по вопросам похоронного дела и со-
здано для оказания услуг в целях осуществления 
предусмотренных законодательством Российской 
Федерации полномочий органов местного само-
управления в сфере погребения и похоронного 
дела.

1.6. Местонахождение и юридический адрес 
Учреждения: 633216, Новосибирская область 
Искитимский район р.п. Линево, ул. Листвянская, 
дом 4/1. 

2. Правовой статус Учреждения
2.1. Учреждение является юридическим ли-

цом с момента государственной регистрации, соз-

дается на неограниченный срок и вправе:
2.1.1. Запрашивать и получать в установлен-

ном законодательством порядке от органов госу-
дарственной власти и местного самоуправления, 
юридических и физических лиц информацию и 
материалы, необходимые для исполнения Учре-
ждением поставленных перед ним целей;

2.1.2. От своего имени приобретать имуще-
ственные и неимущественные права, нести обя-
занности, выступать в качестве истца и ответчика 
в судах;

2.1.3. Иметь лицевые счета, открытые в со-
ответствии с положениями Бюджетного кодекса 
РФ и порядком открытия и ведения лицевых сче-
тов, в финансовом органе, исполняющим местный 
бюджет, иметь печать со своим наименованием, 
штамп, бланки, фирменное наименование;

2.1.4. Заключать и оплачивать договоры, под-
лежащие исполнению за счет бюджетных средств 
в пределах доведенных Учреждению лимитов 
бюджетных обязательств, если иное не установле-
но законодательством, а также за счет собствен-
ных доходов;

2.1.5. На основании договора (соглашения) 
передать иной организации (централизованной 
бухгалтерии) полномочия по ведению бюджетно-
го учета и формированию бюджетной отчетности;

2.1.6. Учреждение вправе осуществлять иные 
права, предусмотренные настоящим Уставом и не 
противоречащие законодательству Российской 
Федерации, нормативным правовым актам Ново-
сибирской области и муниципальным правовым 
актам рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области.
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2.2. Учредителем и собственником имуще-
ства Учреждения является муниципальное обра-
зование городское поселение рабочий поселок 
Линево Искитимского муниципального района 
Новосибирской области.

Функции и полномочия собственника иму-
щества и учредителя осуществляет администра-
ция рабочего поселка Линево Искитимского рай-
она Новосибирской области.

2.3. Учреждение отвечает по своим обяза-
тельствам всем находящимся у него на праве опе-
ративного управления имуществом, в том числе 
приобретенным за счет доходов, полученных от 
приносящей доход деятельности, за исключением 
особо ценного движимого имущества, закреплен-
ного за Учреждением учредителем этого имуще-
ства или приобретенного Учреждением за счет 
средств, выделенных собственником его имуще-
ства, а также недвижимого имущества независи-
мо от того, по каким основаниям оно поступило 
в оперативное управление Учреждения и за счет 
каких средств оно приобретено. 

2.4. Учреждение не несет ответственности по 
обязательствам учредителя. Учредитель не несет 
ответственности по обязательствам Учреждения, 
за исключением обязательств, предусмотренных 
действующим законодательством.

2.5. Учреждение вправе осуществлять при-
носящую доходы деятельность и иные виды де-
ятельности, не являющиеся основными видами 
деятельности, лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых оно со-
здано, при условии, что такие виды деятельности 
указаны в настоящем Уставе. Доходы, полученные 
от такой деятельности, и приобретенное за счет 
этих доходов имущество поступают в самостоя-
тельное распоряжение Учреждения.

2.6. Учреждение осуществляет свою деятель-
ность, связанную с оказанием услуг (выполне-
нием работ), относящихся к его основным видам 
деятельности в соответствии с муниципальными 
заданиями, которые формируются и утверждают-
ся Учредителем. Учреждение не вправе отказать-
ся от выполнения муниципального задания.

2.7. Учреждение обязано:
2.7.1. Осуществлять оперативный, бюджет-

ный и бухгалтерский учет результатов финан-
сово-хозяйственной и иной деятельности, ве-
сти статистическую отчетность, отчитываться 
о результатах деятельности в соответствующих 
органах в порядке и сроки, установленные зако-
нодательством Российской Федерации. За ненад-
лежащее исполнение обязанностей, искажение 

отчетности должностные лица Учреждения несут 
ответственность, установленную законодатель-
ством Российской Федерации;

2.7.2. Обеспечивать сохранность имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве опера-
тивного управления. Не позднее установленного 
учредителем срока представлять отчет о состоя-
нии, движении имущества, закрепленного на пра-
ве оперативного управления.

2.7.3. Исполнять иные обязанности, пред-
усмотренные федеральным законодательством, 
законодательством Новосибирской области и му-
ниципальными правовыми актами.

3. Цели и виды деятельности Учреждения
3.1. Учреждение осуществляет свою дея-

тельность в соответствии с целями и задачами 
деятельности, определенными законодательством 
Российской Федерации, Новосибирской области, 
муниципальными правовыми актами рабочего по-
селка Линево Искитимского района Новосибир-
ской области и настоящим Уставом. 

3.2. Основными целями и задачами деятель-
ности Учреждения являются:

3.2.1. Осуществление от имени админи-
страции рабочего поселка Линево Искитимского 
района Новосибирской области организации по-
хоронного дела как самостоятельного вида дея-
тельности в соответствии с Федеральным законом 
от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похорон-
ном деле», законами Новосибирской области и 
муниципальными нормативными правовыми ак-
тами в сфере организации ритуальных услуг и со-
держания мест захоронения. 

3.2.2. Обеспечение прав граждан на предо-
ставление услуг по погребению умерших (погиб-
ших);

 3.2.3. Обеспечение государственных соци-
альных гарантий для погребения невостребован-
ных и безродных;

3.2.4. Упорядочение отношений граждан и 
юридических лиц в сфере оказания услуг по по-
гребению на общественных кладбищах.

3.3. Для достижения целей и выполнения 
задач, указанных в п.3.2 настоящего Устава, Уч-
реждение осуществляет в установленном зако-
нодательством Российской Федерации порядке 
следующие виды деятельности (предмет деятель-
ности учреждения):

3.3.1. Отведение земельных участков для по-
гребения умерших, с соблюдением установлен-
ных норм отвода участков земли для погребения, 
санитарных норм и правил подготовки могил.
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3.3.2. Регистрация захоронений умерших 
в книге регистрации и семейных захоронений в 
книге регистрации семейных захоронений, выда-
ча удостоверений о захоронении.

3.3.3. Формирование планов кладбищ, обнов-
ление книг захоронений, инвентаризация захоро-
нений.

3.3.4. Осуществление погребения умерших 
(погибших), не имеющих супруга, близких род-
ственников, иных родственников либо законного 
представителя умершего или при невозможно-
сти осуществить ими погребение, а также при 
отсутствии лиц, взявших на себя обязанность 
осуществить погребение, путем предоставления 
гарантированного перечня услуг по погребению 
на безвозмездной основе в пределах размера со-
циального пособия на погребение.

3.3.5. Осуществление работ по благоустрой-
ству кладбища и содержанию его в надлежащем 
санитарном состоянии, в том числе: 

содержание дороги к кладбищу и содержание 
внутренних дорог;

систематическая уборка территории кладби-
ща и прилегающих к нему территорий от мусора, 
сорной растительности и своевременный вывоз 
мусора;

постоянное содержание в надлежащем по-
рядке братских могил и захоронений, находящих-
ся под охраной государства, воинских участков; 

проведение   мероприятий   по   озеленению   
кладбища   и   уходу   за   зелеными насаждениями 
общего пользования; своевременный ремонт соо-
ружений кладбищ; 

содержание в исправном состоянии здания, 
инженерного оборудования, машин и механизмов, 
контейнерных площадок для складирования ТКО;

соблюдение требований пожарной безопас-
ности.

3.3.6. Осуществление контроля за соблюде-
нием порядка захоронений и правил поведения 
всеми лицами, производящими какие-либо рабо-
ты на кладбище. 

3.3.7. Осуществление иной деятельности в 
сфере оказания ритуальных услуг населению. 

3.4. Если для осуществления вида деятель-
ности необходимо специальное разрешение (ли-
цензия), Учреждение в установленном законо-
дательством порядке обязано получить данное 
специальное разрешение (лицензию).

3.5. Виды деятельности, приносящие доход:
3.5.1. Розничная торговля похоронными при-

надлежностями;
3.5.2. Изготовление и продажа похоронных 

принадлежностей и предметов ритуального на-
значения;

3.5.3. Транспортировка тел умерших в морг;
3.5.4. Сдача в аренду помещений, оборудова-

ния, инвентаря;
3.5.5. Организация проведения траурного ри-

туала в ритуальном зале;
3.5.6. Осмотр мест захоронения с целью 

определения возможности их благоустройства;
3.5.7. Оказание услуг по организации и про-

ведению поминальных обедов;
3.5.8. Оказание транспортных услуг населе-

нию и организациям, связанных с оказанием по-
хоронных услуг;

3.5.9. Оказание информационных и консуль-
тативных услуг по вопросам похоронного дела;

3.5.10. Услуги по организации и проведению 
похорон

3.5.11. Уход за могилой на основании заявле-
ния родственников или законных представителей 
умершего;

3.5.12. Иные услуги, связанные с осущест-
влением уставной деятельности. 

4. Имущество и финансовое обеспечение 
Учреждения

4.1. Имущество Учреждения закрепляется за 
ним на праве оперативного управления учредите-
лем, отражается на его отдельном балансе и явля-
ется муниципальной собственностью.

Земельные участки, необходимые для осу-
ществления Учреждением своей уставной дея-
тельности, предоставляются Учреждению на пра-
ве постоянного (бессрочного) пользования.

4.2. Учреждение в отношении закрепленно-
го за ним имущества осуществляет в пределах, 
установленных законом, в соответствии с целями 
деятельности, заданиями учредителя и назначе-
нием имущества права владения, пользования и 
распоряжения им и несет ответственность перед 
собственником за сохранность и эффективное ис-
пользование закрепленного за ним имущества

4.3. Право оперативного управления в отно-
шении муниципального имущества, принадле-
жащего Учреждению, возникает у Учреждения с 
момента фактической передачи имущества, если 
иное не установлено законом и иными правовыми 
актами или решением собственника.

4.4. Право оперативного управления имуще-
ством прекращается по основаниям и в порядке, 
предусмотренном законодательством РФ.

4.5. Источниками формирования имущества 
и финансовых ресурсов Учреждения являются:
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4.5.1. Имущество, закрепленное за Учрежде-
нием на праве оперативного управления;

4.5.2. Субсидии на финансовое обеспечение 
муниципального задания;

4.5.3. Бюджетные инвестиции в форме капи-
тальных вложений в основные средства Учрежде-
ния;

4.5.4. Доходы, полученные от предпринима-
тельской и иной приносящей доход деятельности, 
осуществляемой Учреждением самостоятельно;

4.5.5. Целевые субсидии, гранты, безвозмезд-
ные или благотворительные взносы, пожертвова-
ния организаций и граждан;

4.5.6. Иные источники, не запрещенные дей-
ствующим законодательством. 

4.6. Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания Учреждением осущест-
вляется в виде субсидий из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации. Финансовое обе-
спечение выполнения муниципального задания 
осуществляется с учетом расходов на содержание 
недвижимого имущества и особо ценного движи-
мого имущества, закрепленных за Учреждением 
учредителем или приобретенных Учреждением 
за счет средств, выделенных ему учредителем 
на приобретение такого имущества, расходов на 
уплату налогов, в качестве объекта налогообло-
жения по которым признается соответствующее 
имущество, в том числе земельные участки.

4.7. Учреждение является получателем бюд-
жетных средств и исполняет соответствующие 
полномочия, установленные Бюджетным кодек-
сом Российской Федерации и принятыми в соот-
ветствии с ним нормативными правовыми актами, 
регулирующими бюджетные правоотношения.

4.8. Учреждение осуществляет операции с 
поступающими в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Новосибирской области и му-
ниципальными правовыми актами средствами 
через лицевые счета, открытые в соответствии с 
Бюджетным кодексом Российской Федерации.

4.9. Учреждение ведет учет доходов и расхо-
дов по предпринимательской и иной приносящей 
доходы деятельности.

5.Органы управления Учреждения
5.1. Высшим органом управления Учрежде-

ния является учредитель –администрация рабоче-
го поселка Линево Искитимского района Новоси-
бирской области.

5.2. Учредитель в отношении Учреждения:
5.2.1. Принимает решение о создании Учреж-

дения;
5.2.2. Определяет цели, предмет, виды дея-

тельности Учреждения;
5.2.3. Утверждает Устав Учреждения, вносит 

в него изменения, в том числе утверждает Устав 
Учреждения в новой редакции;

5.2.4. Назначает руководителя Учреждения и 
прекращает его полномочия; Заключает и прекра-
щает трудовой договор с руководителем Учрежде-
ния;

5.2.5. Утверждает структуру Учреждения, 
штатное расписание; согласовывает положение об 
оплате труда работников Учреждения;

5.2.6. Утверждает порядок оплаты труда и 
премирования руководителя Учреждения;

5.2.7. Согласовывает назначение главного 
бухгалтера Учреждения;

5.2.8. Формирует и утверждает муниципаль-
ное задание на оказание услуг (выполнение работ) 
в соответствии с предусмотренными уставом Уч-
реждения основными видами деятельности;

5.2.9. Устанавливает порядок определения 
платы за услуги (работы), относящиеся к основ-
ным видам деятельности, а так же за приносящие 
доход услуги (работы), не являющиеся основны-
ми видами деятельности;  

5.2.10. Принимает решение о реорганизации 
или ликвидации Учреждения в порядке, установ-
ленном законодательством; 

5.2.11. Назначает ликвидационную комис-
сию, утверждает промежуточный ликвидацион-
ный и окончательный ликвидационный баланс 
ликвидируемого Учреждения, а также передаточ-
ный акт и разделительный баланс реорганизуемо-
го учреждения;

5.2.12. Осуществляет контроль за выполнени-
ем муниципального задания и за использованием 
по назначению и сохранностью принадлежащего 
Учреждению имущества;

5.2.13. Дает согласие на создание филиалов и 
открытие представительств Учреждения;

5.2.14. Согласовывает план работы на год и 
перспективный план работы Учреждения;

5.2.15. Определяет порядок отчета о резуль-
татах деятельности Учреждения и утверждает его; 

5.2.16. Имеет другие права и несет другие 
обязанности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, нормативными правовым 
актами Новосибирской области и муниципальны-
ми правовыми актами.

5.3. Исполнительным органом Учреждения 
является руководитель - Директор.

5.4. Текущее руководство Учреждением в со-
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ответствии с действующим законодательством РФ 
и настоящим Уставом осуществляется руководи-
телем на принципе единоначалия.

5.5. Срок полномочий руководителя соответ-
ствует сроку действия заключаемого с ним трудо-
вого договора.

5.6. К компетенции руководителя относится 
решение всех вопросов, которые не составляют 
исключительную компетенцию учредителя в со-
ответствии с действующим законодательством и 
настоящим Уставом, принимаются им самостоя-
тельно на основе единоначалия.

5.7. Руководитель выполняет следующие 
функции и обязанности по организации и обеспе-
чению деятельности Учреждения:

5.7.1. От имени Учреждения действует без 
доверенности, представляет его интересы в раз-
личных организациях, в судебных органах, орга-
нах государственной власти Российской Федера-
ции и местного самоуправления;

5.7.2. По согласованию с учредителем опре-
деляет приоритетные направления деятельности 
Учреждения, принципы формирования и исполь-
зования его имущества;

5.7.3. В пределах, установленных законом и 
настоящим Уставом, распоряжается имуществом 
Учреждения, заключает договоры, выдает дове-
ренности;

5.7.4. Совершает в установленном порядке 
сделки от имени Учреждения;

5.7.5. Распоряжается средствами Учреждения 
в пределах прав, предусмотренных законодатель-
ством Российской Федерации, Новосибирской об-
ласти, муниципальными правовыми актами, на-
стоящим Уставом;   

5.7.6. Открывает лицевые счета Учреждения 
в органах казначейства в установленном порядке;

5.7.7. Обеспечивает разработку плана финан-
сово-хозяйственной деятельности Учреждения и 
представление его на утверждение учредителю в 
порядке, определенном учредителем;

5.7.8. Обеспечивает исполнение Учрежде-
нием муниципального задания;

5.7.9. Обеспечивает составление и утвержде-
ние в порядке, установленном законодательством, 
бухгалтерской отчетности Учреждения;

5.7.10. Обеспечивает составление отчета о 
результатах деятельности Учреждения и об ис-
пользовании закрепленного за ним муниципаль-
ного имущества в порядке, определенном учреди-
телем;

5.7.11. Разрабатывает структуру и штатное 
расписание Учреждения и представляет их учре-

дителю на утверждение;
5.7.12. Осуществляет прием на работу работ-

ников Учреждения, заключает с ними, изменяет и 
прекращает трудовые договоры, применяет к ра-
ботникам Учреждения дисциплинарные взыска-
ния и поощрения;

5.7.13. В пределах своей компетенции издает 
локальные нормативные правовые акты, распоря-
жения, приказы и дает указания, обязательные для 
всех работников Учреждения;

5.7.14. Отношения работника и Учреждения, 
возникшие на основе трудового договора, регули-
руются Трудовым кодексом Российской Федера-
ции;

5.7.15. Организует выполнение решений уч-
редителя;

5.7.16. Осуществляет иные полномочия, 
установленные законодательством, настоящим 
Уставом и заключенным трудовым договором. 

5.8. Руководитель Учреждения не вправе:
5.8.1. Занимать должности и заниматься дру-

гой оплачиваемой деятельностью в государствен-
ных органах, органах местного самоуправления, 
коммерческих и некоммерческих организациях, 
кроме преподавательской, научной и иной творче-
ской деятельности;

5.8.2. Быть единоличным исполнительным 
органом или членом коллегиального исполни-
тельного органа коммерческой организации, за 
исключением случаев, если участие в органах 
коммерческой организации входит в должностные 
обязанности данного руководителя;

5.8.3. Принимать участие в забастовках.
5.8.4. Руководитель Учреждения подлежит 

аттестации в порядке, установленном учредите-
лем.

5.8.5. Руководитель Учреждения при осу-
ществлении своих прав и исполнении обязанно-
стей должен действовать в интересах Учреждения 
добросовестно и разумно.

5.9. Руководитель Учреждения несет ответ-
ственность за:

5.9.1. Убытки, причиненные Учреждению 
его виновными действиями (бездействием), в том 
числе в случае утраты имущества Учреждения;

5.9.2. Нецелевое использование средств бюд-
жета;

5.9.3. Принятие обязательств сверх доведен-
ных лимитов бюджетных обязательств;

5.9.4. Иные нарушения в соответствии зако-
нодательством.

5.10. Учредитель Учреждения как собствен-
ник имущества Учреждения вправе предъявить 
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иск о возмещении убытков, причиненных Учреж-
дению, к руководителю Учреждения.

5.11.  Конфликт интересов.
5.11.1. В случае если руководитель Учрежде-

ния имеет заинтересованность в совершении тех 
или иных действий, в том числе в совершении сде-
лок, стороной которых является или намеревается 
быть Учреждение, а также в случае иного проти-
воречия интересов указанных лиц и Учреждения 
в отношении существующих или предполагаемых 
действий (в том числе сделок): 

5.11.2. Руководитель Учреждения обязан со-
общить о своей заинтересованности учредителю 
до момента принятия решения о совершении дан-
ных действий;

5.11.3. Действия должны быть одобрены уч-
редителем.

6. Отчетность и контроль
6.1. Учреждение обязано вести бюджетный 

учет и представлять бюджетную отчетность в по-
рядке, установленном законодательством.

6.2. Учредитель по мере необходимости осу-
ществляет проверки деятельности Учреждения, 
их результаты доводит до Учреждения и принима-
ет соответствующие меры.

6.3. Учреждение обязано хранить следующие 
документы:

6.3.1. Учредительные документы Учрежде-
ния, а также изменения и дополнения, внесенные 
в учредительные документы Учреждения и заре-
гистрированные в установленном порядке;

6.3.2. Документы, подтверждающие права 
Учреждения на имущество, находящееся на его 
балансе;

6.3.3. Внутренние документы Учреждения; 
6.3.4. Решения учредителя, касающиеся дея-

тельности Учреждения; 
6.3.5. Аудиторские заключения, заключения 

органов государственного или муниципального 
финансового контроля;

6.3.6. Бухгалтерскую отчетность;
6.3.7. Иные документы, предусмотренные 

федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами, уставом Учреждения, вну-
тренними документами Учреждения, решениями 
учредителя и руководителя Учреждения.

6.4. Учреждение хранит документы, по месту 
своего нахождения.

6.5. При ликвидации Учреждения докумен-
ты, передаются на хранение в архив в порядке, 
установленном законодательством Российской 
Федерации.

6.6. В целях обеспечения открытости и до-
ступности информации о своей деятельности 
Учреждение обеспечивает размещение на офи-
циальном сайте для размещения информации о 
государственных и муниципальных учреждениях 
в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» следующих документов:        

6.6.1. Учредительные документы Учрежде-
ния, в том числе внесенные в них изменения;

6.6.2. Свидетельство о государственной реги-
страции Учреждения;

6.6.3. Решение учредителя о создании Уч-
реждения;

6.6.4. Решение учредителя о назначении ру-
ководителя Учреждения;

6.6.5. Положения о филиалах, представитель-
ствах Учреждения;

6.6.6. План финансово-хозяйственной дея-
тельности Учреждения, составляемый и утвержда-
емый в порядке, определенном соответствующим 
органом, осуществляющим функции и полномо-
чия учредителя, и в соответствии с требованиями, 
установленными Министерством финансов Рос-
сийской Федерации;

6.6.7. Годовая бухгалтерская отчетность Уч-
реждения;

6.6.8. Сведения о проведенных в отношении 
Учреждения контрольных мероприятиях и их ре-
зультатах;

6.6.9. Муниципальное задание на оказание 
услуг (выполнение работ);

6.6.10. Отчет о результатах деятельности Уч-
реждения и об использовании закрепленного за 
ним муниципального имущества, составляемый и 
утверждаемый в порядке, определенном соответ-
ствующим органом, осуществляющим функции и 
полномочия учредителя, и в соответствии с общи-
ми требованиями, установленными федеральным 
органом исполнительной власти, осуществляю-
щим функции по выработке государственной по-
литики и нормативно-правовому регулированию 
в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валют-
ной, банковской деятельности;

6.7.  Учреждение обеспечивает открытость и 
доступность документов, указанных в п.7.6 насто-
ящего Устава, с учетом требований законодатель-
ства Российской Федерации о защите государ-
ственной тайны.

6.8. Состав и объем сведений, составляющих 
служебную или коммерческую тайну, а также по-
рядок их защиты определяются руководителем 
Учреждения в соответствии с действующим зако-
нодательством Российской Федерации.
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7. Трудовые отношения
7.1. Отношения работника и Учреждения, 

возникшие на основе трудового договора, регули-
руются законодательством Российской Федерации 
о труде.

7.2. Работники несут ответственность перед 
Учреждением за ущерб, причиненный ему в ре-
зультате неисполнения или недобросовестного ис-
полнения ими своих обязанностей, определенных 
настоящим Уставом, должностной инструкцией и 
условиями трудового договора.

7.3.  Форма, система и размер оплаты труда 
работников Учреждения устанавливается в соот-
ветствии с действующим законодательством, му-
ниципальными правовыми актами.

7.4. Права и обязанности руководителя Уч-
реждения в области трудовых отношений, а также 
социальные гарантии определяются трудовым за-
конодательством и иными нормативными право-
выми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами субъек-
тов Российской Федерации, нормативными право-
выми актами органов местного самоуправления, 
учредительными документами Учреждения, ло-
кальными нормативными актами, трудовым дого-
вором.

8. Филиалы и представительства, струк-
турные подразделения

 8.1. Учреждение может иметь различные 
структурные подразделения: отделы, службы, фи-
лиалы, представительства, иные подразделения. 

8.2. Структурные подразделения не являются 
юридическими лицами и осуществляют свою де-
ятельность от имени Учреждения, которое несет 
ответственность за их деятельность.

8.3. Структурные подразделения наделяются 
Учреждением имуществом и действуют в соответ-
ствии с локальными нормативными правовыми 
актами Учреждения. Филиалы и представитель-
ства создаются и ликвидируются Учреждением в 
порядке, установленном законодательством Рос-
сийской Федерации и настоящим Уставом.

9. Ликвидация, реорганизация и измене-
ние типа Учреждения

9.1. Реорганизация Учреждения (слияние, 
присоединение, разделение, выделение, преобра-
зование) может быть осуществлена по решению 

учредителя, в соответствии с действующим зако-
нодательством Российской Федерации.

9.2. Учреждение считается реорганизован-
ным, за исключением случаев реорганизации в 
форме присоединения, с момента государствен-
ной регистрации вновь возникшего Учреждения.

9.3. При преобразовании Учреждения к 
вновь возникшей организации переходят права и 
обязанности преобразованного Учреждения в со-
ответствии с передаточным актом.

9.4. Изменение типа муниципального учреж-
дения не является его реорганизацией. При из-
менении типа муниципального учреждения в его 
учредительные документы вносятся соответству-
ющие изменения.

9.5. Учреждение может быть ликвидировано 
на основании и в порядке, которые предусмотре-
ны действующим законодательством Российской 
Федерации.

9.6. Учредитель назначает ликвидационную 
комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соот-
ветствии с действующим законодательством Рос-
сийской Федерации порядок и сроки ликвидации 
Учреждения.

9.7. С момента назначения ликвидационной 
комиссии к ней переходят полномочия по управ-
лению делами Учреждения. Ликвидационная ко-
миссия от имени ликвидируемого Учреждения 
выступает в суде.

9.8. Процедура ликвидации осуществляется 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

9.9. Ликвидация Учреждения считается за-
вершенной, а Учреждение прекратившим суще-
ствование с момента внесения записи в единый 
государственный реестр юридических лиц.

9.10. При ликвидации и реорганизации, 
увольняемым работникам гарантируется соблю-
дение их прав в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Новосибирской области.

10. Порядок внесения изменений и допол-
нений в настоящий Устав

10.1. Изменения и дополнения в настоящий 
Устав утверждаются учредителем.

10.2. Изменения, внесенные в Устав Учреж-
дения, Устав Учреждения в новой редакции под-
лежат государственной регистрации.
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ЛИНЕВО 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18.11.2024 											           № 322
р.п. Линево

О предупреждении пожаров в осенне-зимний  
пожароопасный период  2024-2025 гг.
на территории рабочего поселка Линево 
Искитимского района Новосибирской области

 
На основании подпунктов 7 и 21 пункта 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также 
Федерального закона     от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», в целях предупреждения 
пожаров в осеннее-зимний пожароопасный период 2024-2025 годов, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить с 18.11.2024г по 01.04.2025г. на 

территории р.п. Линево        осеннее-зимний пожа-
роопасный период.

2. Рекомендовать руководителям организа-
ций, осуществляющих  обслуживание автодорог в 
границах р.п. Линево:

- директору ООО «УК Оптимум» (Моисеева 
Е.С.);

- директору ООО «УютСервис» (Каримов 
В.Д.);

- директору ООО «СпецМаш» (Волков Е.А.) 
организовать и обеспечить порядок при-

влечения дорожной техники для своевременной 
расчистки снежных заносов на маршрутах движе-
ния             на территории р.п. Линево с целью 
обеспечения своевременного прибытия пожарной 
техники к местам возгораний.

          3. Установить порядок привлечения и ис-
пользования для тушения пожаров на территории 
р.п. Линево имеющейся пожарной, приспособлен-
ной, водовозной, землеройной и другой техники.

         4. Обеспечить исправность, соответству-
ющее содержание и эксплуатацию существующих 
автоматических установок пожарной сигнализа-
ции, систем оповещения и управления эвакуацией 
людей при пожаре в подведомственных зданиях, 
сооружениях, помещениях.

          5. Обеспечить систематическое доведе-
ние информации до населения     о мерах пожар-
ной безопасности, обязательных для соблюдения                       
в осеннее-зимний период времени (в том числе, 
посредством организации      и проведения собра-
ний (сходов) населения, размещения средств на-

глядной агитации на информационных стендах, 
распространения среди населения памяток, листо-
вок о мерах пожарной безопасности).

6. Рекомендовать руководителям организаций 
всех форм собственности обеспечить выполнение 
следующих противопожарных мероприятий:

- осуществить комплекс мер по подготовке 
к эксплуатации систем теплоснабжения, энерго-
снабжения, водоснабжения подведомственных 
зданий и сооружений в осеннее-зимний период 
2024-2025 годов;

- обеспечить исправность сетей наружного и 
внутреннего противопожарного водопровода, ор-
ганизовать осеннее проведение проверки их рабо-
тоспособности с составлением соответствующих 
актов;

- обеспечить исправное состояние пожарных 
гидрантов, их утепление и очистку от снега и льда 
в зимнее время, наличие указателей пожарных ги-
дрантов и доступность подъезда пожарной техни-
ки к ним;

- обеспечить исправное содержание дорог, 
проездов и подъездов  к зданиям, сооружениям и 
наружным пожарным лестницам;

- запретить пользоваться нестандартными 
(самодельными) электронагревательными прибо-
рами на подведомственных объектах;

- обеспечить наличие требуемого количества 
первичных средств пожаротушения, их исправ-
ность;

- провести дополнительный (внеплановый) 
противопожарный инструктаж работников орга-
низаций;
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- на объектах с массовым пребыванием лю-
дей (50 и более человек) организовать проведение 
практических тренировок с отработкой действий 
персонала (работников) по обеспечению безопас-
ной и быстрой эвакуации людей из здания.

7. Руководителям организаций, осуществля-
ющих деятельность в сфере ЖКХ, рекомендовать:

- очистку подвалов многоквартирных жилых 
домов от горючего мусора;

- принять меры по ограничению доступа по-
сторонних лиц  в подвальные помещения и на чер-
даки;

- организовать противопожарный инструк-
таж населения в соответствии с требованиями по-
становления Губернатора Новосибирской области 
от 04.08.2008 года N 303 «Об утверждении Поряд-
ка организации и проведения обучения населения 
мерам пожарной безопасности на территории Но-
восибирской области». Особое внимание уделять  
на выполнение установленных требований по-
жарной безопасности в жилых домах и квартирах 
граждан, отнесенных к социально-незащищен-
ным и социально-неблагополучным категориям 
населения (одиноких пенсионеров, инвалидов, 
малоимущих граждан, лиц, без определенного 
рода занятий);

- при проведении противопожарного ин-
структажа знакомить граждан  с основными при-
чинами пожаров и способами их ликвидации, 
действиям при обнаружении пожара или призна-
ков горения, требованиям пожарной безопасности 
при устройстве и эксплуатации электрических 
сетей и электробытовых приборов, мерам ответ-

ственности граждан за нарушения требований по-
жарной безопасности;

- обеспечить систематическое доведение ин-
формации до населения о мерах пожарной без-
опасности посредством проведения собраний 
жильцов, размещения средств наглядной агита-
ции на информационных стендах, изготовления 
(закупки) и распространения среди населения ре-
кламной продукции о мерах пожарной безопасно-
сти.

8. Рекомендовать всем жителям р.п. Лине-
во в указанный период уделять особое внимание 
соблюдению требований правил пожарной безо-
пасности при эксплуатации печного отопления и 
бытовых электронагревательных приборов. Про-
водить очистку дымоходов и печей от сажи перед 
началом отопительного сезона, а также в течение 
сезона не реже 1 раза в 3 месяца.

9. Рекомендовать  директору МКУ «Инфор-
мационный центр р.п. Линево» (Газизова Е.Н.) ре-
гулярно информировать население р.п. Линево в 
средствах массовой информации о произошедших 
пожарах       и их последствиях, а также о приме-
нении профилактических противопожарных мер в 
быту.

10. Опубликовать настоящее постановление 
в информационном бюллетене муниципального 
образования р.п. Линево и разместить на  офици-
альном сайте  администрации  р.п. Линево.

11. Контроль за исполнением данного поста-
новления оставляю за собой.

Глава р.п. Линево
Д.А.Грушевой


